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1. RTU INZENIERZINATNU VIDUSSKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

RTU inZenierzinatnu vidusskolas dibinatajs ir SIA “RTU InZenierzinatnu vidusskola” ar
vienoto registracijas Nr. 40103765251 (LR Uznémumu registra Iémums Nr.6-12/27135/1
04.03.2014.). Rigas Tehniskajai universitatei (RTU), publiski atvasinatai personai, pieder 100%
kapitaldalu SIA ,RTU InZenierzinatnu vidusskola”. Vidusskola ir juridiskas personas
struktlrvieniba. Ta registréta ka visparéjas izglitibas iestade (visparizglitojosa vidusskola)
Izglitibas iestazu registra 28.04. 2014. Izglitibas iestades registracijas aplieciba Nr.
3913803014. Vidusskola akreditéta 2016.gada 26.maija (Akreditacijas lapa Nr.3302, 2016.gada
26.maija).

Vidusskolas darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinos$a darbiba.

Vidusskolai ir sava simbolika — karogs un embléma, zZimogs un noteikta parauga
veidlapas. Vidusskola saskana ar normativajiem aktiem izmanto valsts un Rigas Tehniskas
universitates (turpmak — RTU) simboliku. RTU Inzenierzinatnu vidusskola (turpmak -
Vidusskola) ir Latvija pirma visparégjas izglitibas macibu iestade, ko izveidojusi universitate un
kura Latvijas talantigakie skoléni padzilinati apgist eksaktos macibu priekSmetus, lai
sagatavotos inZenierzinatnu studijam.

Vidusskolas mérkauditorija ir talantigakie Latvijas eksakto macibu priekSmetu skoléni,

e kuri ieguvusi vispargjo pamatizglitibu, parsvara 15-16 gadus veci jauniesSi

e kuriem ir lidzigas noteiktas vajadzibas, intereses un spé&jas kvalitativi un augsta limeni
apgit matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena macibu priekSmetus, macoties 10.-
12. klasés un iegustot atestatu par visparéejas videjas izgltibas programmas apguvi

e kuri vélas attistit zinatnisko pasaules uzskatu un sagatavoties inZenierzinatnu studijam
RTU un darbibai zinatne

e kuri vélas macibu procesa paradit, pilnveidot savas zinaSanas, prasmes un iemanas,
attistit radoSas spé&jas

Vidusskola licenzeta (Licence Nr.V-7612, izsniegta 2014. gada 16. oktobri) un akreditéta
(Akreditacijas lapa Nr.10112, 2016.gada 26.maija) visparé€jas vid€jas izglitibas matematikas,
dabaszinibu un tehnikas virziena programma (izglitibas programmas kods 31013011), kura
ieklauti Cetri macibu priekSmetu un macibu stundu plani:

e izglitibas programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plans ar padzilinatu macibu
satura apguvi macibu priekSmetos: matematika un programmeésanas pamati;

e izglitibas programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plans ar padzilinatu macibu
satura apguvi macibu priekSmetos: matematika un fizika;

e izglitibas programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plans ar padzilinatu macibu
satura apguvi macibu priekSmetos: matematika un kimija;

e izglitibas programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plans ar padzilinatu macibu
satura apguvi macibu priekSmetos: matematika, fizika un kimija.

Izglitibas programmas istenoSana uzsakta 2015./2016. macibu gada, kad konkursa
kartiba, izvértéjot uznemsanas noteikumu kritérijus, uznemti 24 izglitojamie 10. klas€, kuri
turpina izglitibu 2016./2017.m.g. 11.klas€. Katru gadu konkursa kartiba 10.klasé tiek uznemti
24 izglitojamie.

Vidusskola meérktiecigi organizeé padzilinatu anglu valodas apguvi, gatavojot izglitojamos
starptautiska IELTS eksamena kartoSanai. Vidusskola mérktiecigi sadarbojas ar RTU
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macibspékiem macibu procesa organizéSana, zinatniski pétnieciskaja darbiba, interesu izglitiba
un aktivi piedalas RTU organizétajos konkursos un pasakumos.
Vidusskola strada 15 augsti kvalificeti pedagogi, no kuriem 6 ir ari RTU macibspéeki un
pétnieki, 12 magistri (2 dubultie magistri), 2 pedagogi macas doktorantiira un 1 madistratira.
Vidusskola sadarbiba ar RTU tiek istenotas 7 interesu izglitibas programmas saistiba ar
inZzenierzinatném.

MISIJA

Dot iespéju spéjigiem un apdavinatiem jauniesiem iegiit konkurétspejigu
videjo izglitibu eksakto zinatnu virziena, nodrosinot profesionalus macibspékus,
zinatniska darba pieredzi un plasas interesu izglitibas aktivitates profesionalas
sagatavotibas celSanai.

VIZIJA
Latvijas vadosa izglitibas iestade, kas nodrosina talantigako Latvijas skolénu
apmacibu inZenierzinatnu apguves joma.



2. VIDUSSKOLAS PAMATMERKI

Vidusskolas darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi noteikti RTU inZenierzinatnu
vidusskolas Nolikuma.

Vidusskolas darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot augstas
kvalitates izglitibas procesu, kas sekmétu izglitojamo izaugsmi par garigi bagatam, fiziski
veselam, radoSam un sociali aktivam personibam, kas veiksmigi ieklaujas misdienu mainigas
dzives apstaklos un ir motivétas muzizglitibai.

Vidusskolas stratégiskie uzdevumi ir:

 Istenot kvalitativu uz mérki orientétu izglitibu;
e Popularizét inZenierzinatnes ka nakotnes izglitibas un karjeras perspektivu;
e Spécinat eksakto zinatnu skolotaju kapacitati.;

Horizontalas prioritates nosaka RTU inZenierzinatnu vidusskolas tris pamatvirzienos —
Kvalitativa izglitiba, inZenierzinatnu popularizésana un Eksakto zinatnu skolotaju kapacitates
paaugstinasana — ietveramos 5 horizontalos mérkus, kas ievieSami un Tistenojami visa
Vidusskolas darbibas procesa.

Horizontalo prioritasu meérki:

o Internacionalizacija: Starptautiska imeni konkurétspéjiga visparéjas videjas izglitibas
iestade matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programma

o Starpdisciplinaritate: Sadarbiba starp skolu un RTU, skolas atbalstitajiem, vecakiem,
dazadiem specialistiem, starpdisciplinari projekti, integréti macibu priekSmeti ka pamats
musdienigam macibu saturam un macibu procesam

o Organizatoriska efektivitate: Efektiva un kvalitativa skolas parvaldiba, kas nodrosSina
attistibu un misdienigu macibu procesu IstenoSanu

o Finansiala efektivitate: NodroSinata skolas finansiala patstaviba un motivéjosa

Vo——

Infrastrukturas efektivitate: Musdieniga macibu un pétnieciska vide ar modernu
skolas darbibai piemérotu tehnisko aprikojumu

Mérki

Kvalitativa InZenierzinatni Eksakto zindtpu
izglitiba popularizesana skolot3ju kapacitites
Horizontalas prioritates pasuEstingsa

Internacionalizacija

Starpdisciplinaritate

Organizatoriska efektivitate

Finansiala efektivitate

Infrastruktiras efektivitate




Skolas vertibas:

SpEjigi un talantigi izglitojamie, vispusigi attistitas personibas;
Profesionali macibspéki;

Augsta limena izglitibas kvalitate;

Patstaviba un izciliba;

Sadarbiba un sabiedriska aktivitate;

RadoSums un inovacija.



3. VIDUSSKOLAS SNIEGUMS VISOS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

3.1. MACIBU SATURS
3.1.1.Vidusskolas istenotas izglitibas programmas

Vidusskola isteno vienu visparéjas vidéjas izgltibas programmu. Programma izstradata
2014. gada un licencéta 2014. gada 16. oktobri. Licence Nr.V-7612. Programmas izstrade
nemti véra RTU vadibas ieteikumi, ka rezultata izglitojamajiem ir iesp&ja padzilinati un radosi
apgut eksaktos macibu priekSmetus.

Visas macibu priekSmetu programmas tiek istenotas atbilstoSi licencétajai izglitibas
programmai. 7 pedagogi, atbilstosi LR Vispargjas izglitibas likumam, MK noteikumiem Nr.281
“Noteikumi par visparéjas vidgjas izgltibas standartu, macibu priekSmetu standartiem un
izglitibas programmu paraugiem”, balstoties uz VISC izstradatajiem macibu priekSmetu
programmas paraugiem, ir izstradajusi macibu priekSmetu autorprogrammas. Paré&jie pedagogi
macibu satura apguvei izmanto VISC izstradatas macibu priekSmetu paraugprogrammas.

Pedagogi izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus,
obligato saturu, izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas formas un kartibu atbilstosi
normativajos dokumentos noteiktajam. Izglitibas programmas istenoSana ievérota macibu
priekSmetu tematiska satura pécteciba. Pedagogi plano macibu priekSmeta programmas satura
apguvi, izstradajot tematiskos planus sava macibu priekSmeta.

Vidusskola ir direktora apstiprinats macibu priekSmetu stundu saraksts. Par izmainam
macibu priekSmetu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek informéti savlaicigi, izmantojot
elektronisko sazinu timekla vietn€ member.izv.lv, izvietojot informaciju uz zinojuma de€la un uz
informativa televizora ekrana, izmainas saskanojot ar pedagogiem.

Izglitibas programmai  atbilstoSu  bibliotekaro un informacijas pakalpojumu
nodrosSinajumu sniedz RTU Zinatniska bibliotéka (Vienosanas pie 06.05.2014. sadarbibas liguma
Nr. 03000-3.2.1/14/170). Vidusskola ir apstiprinats macibu literatliras saraksts 3 gadiem.
Vidusskola ir nodrosinata ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem — digitaliem macibu lidzekliem,
izdales materialiem, macibu tehniskiem lidzekliem, macibu materialiem, vielam, iekartam,
aprikojumu. Pedagogi veiksmigi plano satura apguves secibu, izvélas piemérotus macibu
lidzeklus, metodes, vértéSanas formas, informacijas tehnologijas, integréjot tas visos macibu
priekSmetos, paredz macibu darba diferenciaciju un individualizaciju.

Macibu saturs veicina izglitojamo kompetences sazinai dzimtaja valoda un sveSvalodas,
matematisko kompetenci un kompetences dabaszinibas un tehnologijas, digitalo kompetenci,
socialo, pilsonisko kompetenci, pasiniciativu, uznéméjdarbibu, kultlras izpratni un izpausmi.

Macibu saturs saistits ar izglitojamo interesém, pieredzi, talantiem un realo dzivi.

Katras témas apguvei paredzétais laiks ir optimals, lai izglitojamie varétu sasniegt savam
sp&jam atbilstoSus rezultatus. Tematiskajos planos macibu gada laika tiek veiktas korekcijas,
ja to prasa izgltojamo darba temps.

Pedagogi metodiskajas komisijas apspriez jautajumus par macibu priekSmetu
programmam, vértéSanas pamatprincipiem, starpdisciplinariem projektiem, izvérté tos, nemot
véra skolas prasibas, apmainas pieredze darba ar talantigiem izglitojamajiem, sadarbojas sava
starpa.



Vidusskolas vadiba koordiné un parrauga macibu priekSmetu programmu izvéli un
izstradi, nodrosina nepiecieSamo informaciju, resursus, veicina pedagogu sadarbibu. Vadiba
pedagogiem sniedz atbalstu, pedagogi sanem nepiecieSamo informaciju un resursus.

Vidusskola ir izstradata Skolas audzinasanas darba programma, klases audzinasanas
stundu programma, klases audzinasanas darba plans. Taja vispusigi un péctecigi ieklautas
témas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultlru, sabiedribu un
valsti, audzinot krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

vertejums: Joti labi

3.2. MACISANA UN MACISANAS
3.2.1. Macisanas kvalitate

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst izglitojamo spé&jam,
vecumam, sashiegtajiem rezultatiem, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam.
Macibu metozu izvéle tiek savlaicigi korigéta atkariba no macibu darba rezultatiem. Pedagogi
macibu procesa izmanto jaunakas informacijas tehnologijas — datortehniku, videoprojektorus,
interaktivo ekranu, pultis, dokumentu kameras u.c. MaciSanas kvalitates uzlaboSanas nolika
tiek papildinats kabinetu materiali tehniskais nodrosSindjums — iegadatas nepiecieSamas
informacijas tehnologijas un cita tehnika, pieméram, 3dprinteris, robotini programmeé&sanas un
robotikas pamatu apgisanai.

Majas darbu formas ir daudzveidigas, atseviskos gadijumos ir nepiecieSama majas darbu
apjoma optimizésana.

Macibu process ir saistits ar realo dzivi un musdienu aktualitatém. Macibas balstitas uz
praktisko pétniecisko darbibu, izzinas procesu un vienlidz uz emocionalo jomu. Macibu process
tiek 1stenots ne tikai klas€, bet ari RTU auditorijas, pétnieciskajas laboratorijas, sadarbibas
partneru uznémumos. Katrs izglitojamais jau no 10. klases iesaistas projektu darbos, zinatniski
pétnieciskaja darbiba, praktiskos pétijumus veicot RTU zinatniskajas laboratorijas, attistot
sadarbibas prasmes, prasmes apkopot un analizét informaciju, kritiskas domasanas un
sprieSanas iemanas.

Vairakas reizes semestri, atbilstosi macibu stundas témai, planotas vadoso RTU pétnieku,
specialistu vieslekcijas. 2015./2016. m.g. ka vieslektori skola stundas vadija asoc. prof.
A.Romanovs, docents A.Nikitenko no RTU datorzinibu un informaciju tehnologiju fakultates,
molekularbiologs J.Steinbergs, Latvijas Universitates Biologijas fakultates Cilvéka un dzivnieku
fiziologijas katedras vaditdja un asociéta profesore Liga Ozolina, geografs Toms Bricis,
matematikas stundu vadija LR Izglitibas ministrs Karlis Sadurskis, ekonomikas stunda notikusi
skolas atbalstitaju Ernst&Young biroja. 5

2016./2017.m.g. Vidusskola vieslekcijas vadijusi SIA Envirotech parstave Elza Zumbure,
LMT prezidents Juris Binde, rakstnieks Maris Berzins, Microsoft MSP studenti (informatikas
stunda), RTU Karjeras konsultante Viktorija Gaina, Swedbank un Inovaciju parneses centra
parstavji, profesori Talis Juhna un Janis Viba, RTU pétniece Dace Ratniece, RTU Poliméru
materialu tehnologijas katedras doktors Sergejs Gaidukovs, dr.Tadeusz Kurtyka. Skoléni
noklausijusies Einsteina balvas laureata Edvarda Vitena un dizaina fabrikas koncepta raditaja
Kaleva Edvarda Ekmana lekcijas.

Macibu priekSmetos integréti citi macibu priekSmeti.. Organizéti starpdisciplinari projekti,
kuru laika dazados macibu priekSmetos iegitas zinasanas tiek pielietotas praktisku jautajumu
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risinasana, lai raisitu izglitojamajos interesi par zinasanam, veicinatu prasmes tas mérktiecigi
un atbildigi izmantot, rosinatu domat un rast atbildes uz jautajumiem. 2016./2017. m.g.
nosléguma organizéts starpdisciplinars projekts “Vieda maja”. Reizi macibu gada tiek organizeta
Jauno inzenieru nedéla, kuras téma un uzdevumi saistiti ar realo dzivi un zinasanam eksaktajos
macibu priekSmetos, pieméram, 2016./2017.m.g. téma bija "Futiristiska pilsétvide *

Pedagogu stastijums un skaidrojums ir mérktiecigs, saprotams, piemérots macamai
témai un izglitojamo vecumam. Pedagogi izskaidro izglitojamajiem darba mérkus un
uzdevumus, sasniedzamo rezultatu un saista to ar iepriekS macito, ievérojot péctecibas
principu. Macibu stundu planojums ir strukturéts. Pedagogi veiksmigi iesaista darba visus
izglitojamos, rosina vinus izteikt savu viedokli, analizet dzirdéto un izdarit secinajumus, prasmigi
veido un vada dialogu ar izglitojamajiem, uzklausa un nem véra vinu izteiktas domas.

Izglitojamo paskontrolei ir sagatavoti atbilstosi parbaudes darbi, laboratorijas darbi un
praktiskie uzdevumi. Tiek planotas daudzveidigas izglitojamo parbaudes un paSparbaudes
iesp&jas. Pedagogi sanem atgriezenisko informaciju par paveikta darba kvalitati. Uzlabot
maciSanu un macisanos palidz atgriezeniska saite no izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem,
regulari izmantojot Edurio atgriezeniskas saites riku.

Pedagogiem ir saprotama klases macibu stundu uzskaites zurnala aizpildiSanas kartiba
skolvadibas sistéma e-klase, tas tiek regulari aizpildits.

Vidusskola regulari organizé dazada méroga konkursus, izstades, olimpiades un citus ar
macibu un audzinaSanas procesu saistitus pasakumus un projektus. Pieméram, pilsétas
olimpiadem matematika, fizika, kimija izglitojamie tika izvirziti péc veiksmigas dalibas skolas
olimpiadés. Skolénu zinatniski pétnieciskie darbi Rigas pilsétas un regionalajai konferencei tiek
izvirziti péc darbu izvértésanas Vidusskolas zinatniskaja konferencé decembri.

Klasu audzinataji regulari pilnveido audzinasanas stundu saturu, ievérojot misdienu
aktualitates un saikni ar realo dzivi. Visu macibu priekSmetu satura veiksmigi nodrosinata saikne
ar audzinasanas darbu.

Reizi semestri tiek veérota, analizéta un vértéta katra pedagoga macibu stunda. Semestra
beigas pedagogi iesniedz vadibai sava darba pasvértéjumu. Vidusskola vérté pedagogu darba
kvalitati, vértéSanas procesa ieveérojot normativo aktu prasibas. Pedagogi tiek informéti par
Vvertésanas rezultatiem gan individuali, gan kopa pedagodiskaja séde.

Vertejums: /oti labi

3.2.2. Macisanas kvalitate

Izglitojamie zina un saprot darbam izvirzitas prasibas, ar tam iesp&jams iepazities
elektroniski, izmantojot timekla vietni member. izv./v. Pedagogi mérktiecigi organizé izglitojamos
macibu darbam un veido vinos motivaciju macities, rosina macibu procesa izmantot vidusskola
un RTU piedavatas iespé&jas (individualo darbu ar izglitojamiem, papildnodarbibas, pétniecisko
darbu zinatniskos konsultantus, IT, elektroniskos resursus, bibliot€kas resursus u.c.).
Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas. Izglitojamajiem
ir iesp&ja apliecinat sevi macibu stundas, olimpiadés, konkursos, zinatniski — pétniecisko darbu
izstrade un konferencés. Izglitojamie zina, ka vinu darbs tiks pozitivi vertéts un atbalstits.

Vidusskola tiek apkopota informacija par izglitojamo sasniegumiem, kavéjumiem.
Regulari tiek analizéti ikdienas macibu rezultati, starpsemestru rezultati, semestra nosléguma
rezultati, katra izglitojama individualie sasniegumi. Analizétie rezultati tiek izmantoti macibu



procesa pilnveidei, nakotnes uzdevumu noteikSanai, nemot véra katra izglitojama zinasanu
[imeni, vajadzibas un merkus.

Izglitojamie aktivi piedalas macibu procesa, prot planot un vértét savu darbu, uznemas
lidzatbildibu par macibu procesa norisi, aktivi izmanto vidusskolas un RTU piedavatas iesp€jas
macibu mérku sasniegSanai. Lielakajai dalai izglitojamo patik darbs macibu stundas, tas Skiet
saistoss, vini jutas drosi. Macibu procesa uz ieprieks apgiito zinasanu bazes, izmantojot tas caur
personisko pieredzi, izglitojamie nonak lidz jaunam zinasanam.

Katram izglitojamajam kvalitativas un musdienigas izglitibas ieguvei ir iesp&ja ikviena
macibu stunda izmantot portativo datoru.

Izglitojamie prot stradat grupas, patstavigi pienemt Iémumus, sadalt pienakumus,
planot laiku, lai sekmigi veiktu uzdevumus, atbalsta viens otru macibu procesa, labprat iesaistas
kopigos macibu projektos —izstrada zinatniski pétnieciskos darbus, piedalas konkursos, atbalsta
klases biedrus TV konkursos u.c.

Izglitojamo patstavigie darbi attista prasmes meklét informaciju, apkopot, pamatot savu
viedokli rakstiski, mutiski, argumentét, izdarit secinajumus.

Vidusskola ir izveidota elektroniska informacijas apmainas sistéma (e-klase,
member.izv.lv) starp izglitojamiem, pedagogiem, vadibu un gimeni.

vertejums: Joti labi

3.2.3.Véertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistematiski vérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot valsti noteikto
veértésanas kartibu. Vidusskola ir izstradata izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba.
Pedagogi ievéro Vidusskola noteiktas prasibas macibu sasniegumu vértésanai. Vertésanas
metodes un parbaudes formas atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai.
Septembri 10. klases izglitojamie pilda diagnostic€joSos darbus fizika, kimija, matematika un
valodas, diagnosticEjoSajos darbos ieguta informacija tiek izmantota, lai novértétu
pamatizglitiba iegdtas zinasanas un iegito informaciju izmantotu izglitojamo macibu
sasniegumu uzlaboSanai macibu procesa, diferencgjot un individualiz€jot metodisko atbalstu.

Izglitojamajiem ir zinama un saprotama vértéSanas kartiba visos macibu priekSmetos.
Pedagogi, Vvértgjot izglitojamo macibu darbu, ievéro kompetenci, vértéSanas pamatprincipus,
vertéSanas formas un metodiskos panémienus atbilstoSi macibu priekSmetu specifikai.

Vidusskola izglitojamo parslodzes noversanai stingri tiek ievérots semestra parbaudes
darbu grafiks un majas darbu (eseju, majas lasiSanas, prezentaciju, referatu u.c.) izpildes
grafiks un apjoms.

Pedagogi veic vertejumu uzskaiti, ierakstot tos skolvadibas sistéma e-k/ase. Pedagogi
péc izglitojamo ltiguma pamato un izskaidro vinu darba vért&jumu.

Macibu priekSmetu pedagogi un klases audzinataji sistematiski apkopo un analizé
izglitojamo vérteéjumus, rezultatus izmantojot macibu procesa pilnveidoSanai. Macibu procesa
laika notiek izglitojamo paSvértéSana un savstarpg€ja vertéSana. VErt€jums un vértéSanas
metodes shiedz izglitojamiem atbalstu turpmakaja macibu procesa un motivé tam. Klases
audzinataji reizi nedéla parruna ar izglitojamiem macibu sasniegumus un to dinamiku, regulari
iepazistina izglitojamo vecakus ar vértéjumiem.

Vertejums: Joti labi
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3.3. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI
3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartibba un sistéma izglitojamo sasniegumu vértéSanai, uzskaitei,
analizei. Ikdienas macibu sasniegumi atspoguloti ierakstos skolvadibas sisteéma e-klase.
Vidusskola, analiz€jot macibu sasniegumus, izverté izglhtojamo sasniegto ikviena macibu
priekSmeta. Izglitojamo sasniegumu analizes rezultati tiek izmantoti vinu izaugsmes
veicinasanai, ka ari izglitojamo un pedagogu motivéSanai kvalitativi macities un macit.

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi parada skolénu kopé&jo zinasanu limeni.

10.klases izglitojamo sasniegumi 2016./2017.m.g. bija optimala limeni — 63% skolénu
gada vertéjums bija virs 8 ballem, parejiem 37% skolénu no 7 — 8 ballém.

Izglitojamo macibu sasniegumi
2016./2017.m.g.
10.klase

~8-899 =7-7,99

11.klases izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi 2016./2017.m.g. bija optimala limeni
— 58% skolénu gada vértéjums bija virs 8 balleém, par&jiem 42% skolénu no 7 — 8 ballém.

Izglitojamo macibu sasniegumi
2016./2017.m.g.
11.klase

=8-899 7-799
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Salidzinot ar iepriekS€jo macibu gadu, izglitojamo macibu sasniegumi kopuma ir
paaugstinajusies. 2015./2016.m.g. klasé 2 izglitojamajiem vid&jais vértéjums gada bija zem 7
ballém, 2016./2017.m.g. visiem izglitojamajiem gada vertéjums ir virs 7 ballem.

Izglitojamo macibu sasniegumi
11.klase

60%
50%
40%
30%
20%
10% -

0%
8- 8,99 7-7,99 6 - 6,99

®2015./2016.m.g. 2016./2017.m.g.

vertejums: Joti labi
3.4. ATBALSTS I1ZGLITOJAMAJIEM

3.4.1.Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Vidusskola izveidota skolas atbalsta grupa, kura iesaistits medicinas darbinieks, RTU
Studentu servisa centra psihologs, pedagogi.

Vidusskolai ir noslégts darba ligums ar sertificetu medicinas darbinieku. Profilaktiskas
veselibas apripe un pirmas palidzibas pieejamiba izglitojamiem un Vidusskolas darbiniekiem
nodrosSinata PIKC “ Rigas valsts tehnikums” veselibas punkta, kursS atrodas blakus €ka un kura
var noklat pa skolas iekSpagalmu, neizejot uz ielas. Par Vidusskolas izglitojamo profilaktiskas
veselibas apriipes un pirmas palidzibas pieejamibu starp SIA"RTU inZenierzinatnu vidusskola ”
un PIKC * Rigas valsts tehnikums” noslégts sadarbibas ligums Nr. OX200=1.10/12015. gada
18. marta.

Regulari tiek veikta izglitojamo mediciniska apskate — antropometriskie mérijumi. Tiek
apkopota vecaku un medicinas darbinieku sniegta informacija par izglitojamo veselibas stavokli
un atsevisku izglitojamo vajadzibam, precizi tiek ieveroti arsta noradijumi. Apkopota informacija
tiek izmantota, izvértéjot izglitojama piedaliSanos sporta nodarbibas un sacensibas, ka ari
macibu procesa individualizacija. Medicinas darbinieks nodrosina neatliekamo medicinisko
palidzibu vai AMP izsaukumu. Traumu, saslim$anas gadijuma tiek zinots izglitojama vecakiem.
Ik gadus medicinas darbinieks informé izglitojamos par pirmas palidzibas sniegSanas
pamatprincipiem.

Vidusskola, sadarbiba ar Latvijas Darba aizsardzibas asociacijas locekli, Mg.sc.ing., RTU
Darba un civilas aizsardzibas institlita docentu V.Ziemeli izstradati darba drosibas un iekSgjas
kartibas noteikumi kimijas kabineta un laboratorija, fizikas kabineta, informatikas kabineta,
biologijas kabineta, ugunsdrosibas, elektrodrosibas noteikumi, noteikumi par pirmas palidzibas
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sniegSanu, noteikumi par drosibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas, masu pasakumos,
kuros piedalas 100 un vairak dalibnieku, sporta sacensibas un nodarbibas.

DroSibas noteikumos ieklauta informacija par ricibu nestandarta situacijas, ekstremalas
situacijas, par celu satiksmes drosibu, drosibu uz tidens un ledus, higiénu, darba drosibu, veicot
praktiskos un laboratorijas darbus, droSibu macibu laika un macibu nodarbibu starplaikos.

Vidusskola izstradati iekSgjie normativie akti, kuri regulé kartibu, ka tiek organizéti
pasakumi Vidusskola vai arpus tas, nodrosinot izglitojamo droSibu. Ir izstradats ricibas plans,
ja Vidusskola konstaté alkohola, cigareSu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes
baloninu, gazes pistolu, Saujamierocu un auksto iero¢u iegadasanas, lietoSanas, glabasanas un
realizéSanas aizlieguma parkapumu Vidusskola un tas teritorija. Vidusskolas ieks€jas kartibas
noteikumi nosaka izgltojama, vina vecaku (personu, kas realizé aizgadibu, vai aizbildnu),
pedagogu un citu personu ricibu Vidusskola un tas organizetajos pasakumos, izglitibas procesa
organizaciju Vidusskola, izglitojamo uzvedibas noteikumus Vidusskola, tas teritorija, apkartne
un organizetajos pasakumos, izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata
draudus savai vai citu personu droSibai; direktora un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska
vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo, kartibu, kada Vidusskola uzturas nepiederosas
personas, evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanas izvietojumu,
atbildibu par noteikumu neievérosanu, atbildigos un kartibu, kada izglitojamie un pedagogi tiek
iepazistinati ar iekSéjas kartibas noteikumiem, informacijas aprites kartibu starp Vidusskolu,
izglitojamo un vina vecakiem izglitibas procesa organizacijas ietvaros.

Katra macibu telpa ir izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanu, gaitenos
un klasés izvietoti ugunsdzéSamie aparati, ugunsdzéSamas segas. Ir tris pirmas palidzibas
aptiecinas. Izstradati un gaitenos un klasu telpas izvietoti evakuacijas plani. Rezerves izejas
aprikotas ar panikas rokturiem.

Macibu noltikos €ka reizi semestri tiek rikota macibu trauksme.

Visas telpas ir dimu detektori, darbojas ugunsdzéSanas signalizacija, nakti apsardzes
signalizacija. Ir uzstaditas videonovéroSanas kameras, kas palidz €kas diennakts deZzurantam
kontrolét situaciju skolas telpas. Iekllt skolas telpas var tikai ar Tpasam izglitojamo un
darbinieku piekluves kartém.

Izglitojamie un vidusskolas personals zina, ka rikoties vardarbibas gadijumos.

Klases audzinasanas stundas izglitojamie tiek instruéti par droSibas jautajumiem un
ricibu ekstremalas situacijas. Septembri klases audzinasanas stundas izglitojamie ir iepazistinati
ar iekSejas kartibas noteikumiem, droSibas noteikumiem par pirmas palidzibas sniegSanu,
ugunsdrosibu, elektrodrosibu. Katra semestra sakuma izglitojamie tiek instruéti par drosSibu
kimijas, fizikas, informatikas, biologijas kabinetos, sporta nodarbibas. Izglitojamo
iepazistinasana ar iekS€jas kartibas, drosSibas noteikumiem un evakuacijas planiem tiek
redistréta klases zurnala. Sistematiski notiek lekcijas un nodarbibas par droSibas jautdjumu
ievéroSanu, veseligu dzivesveidu, par atkaribu kaitigumu, dzimumaudzinasanu, izglitojamo
veselibu. Macibu priekSmetu satura ieklauti darba un civilas aizsardzibas jautajumi.

Vidusskola izstradats Izglitojamo tiesibu nodrosinasanai uz dzivibai un veselibai droSiem
apstakliem skola un tas organizétajos pasakumos iekSgjas uzraudzibas plans macibu gadam.

10. klasu izglitojamajiem septembri, sadarbiba ar RTU Studentu parlamentu, tiek sniegts
atbalsts adaptacijai jaunos apstaklos, uzsverot labvéligu savstarpgjo attiecibu nepiecieSamibu,
mobinga izslégsanu klasé un skola.

Vidusskolas personals ir apguvis specialas zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma —
40 stundu apjoma, parejie darbinieki 6 — 8 stundu apjoma.
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Vidusskolai ir vienoSanas par sadarbibu ar RTU Studentu servisa centru (pie
06.05.2014.sadarbibas liguma Nr. 03000-3.2.1/14/170) par psiholodisko atbalstu. Sadarbiba ar
klases audzinataju tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas.

Vidusskola ir nodroSinajusi édinasanas pakalpojumu pieejamibu profesionalas izglitibas
kompetences centra “Rigas valsts tehnikums” &dnica, kura tiek ieveérotas partikas aprites
uznémumiem noteiktas higiénas prasibas un €dinasana organizéta atbilstoSi veseliga uztura
principiem (sadarbibas ligums Nr. 0X200-1.10/1 2015. gada 18. marta). Izglitojamie var noklat
édnica pa RTU inzenierzinatnu vidusskolas un PIKC “Rigas valsts tehnikums” kopigo
iekSpagalmu.

vertejums: /oti labi

3.4.2. Atbalsts personibas veidosana

Vidusskola izstradats un apstiprinats Izglitojamo pasparvaldes reglaments (rikojums Nr.
0X200-1-3/19.no 12.10.2015.), sekmigi darbojas izglitojamo paSparvalde. Tas darbibas
galvenais mérkis ir panakt izglitojamo intereSu aizstavéSanu un to saskanoSanu ar Vidusskolas
vadibu, veicinat un paplasinat izglitojamo iniciativas, radoSo un pilsonisko aktivitati, lidzdalibu
lEmumu pienemsana, piedaloties Vidusskolas darbibas pilnveidoSana. Pasparvaldes galvenie
uzdevumi ir izzinat izglitojamo intereses, problemas Vidusskola, lemt skolas dzives jautajumus,
piedavat problému risindjumus, veikt darbibas, kas veicinatu izglitojamo interesu aizstavésanu
un saskanoSanu, vadit izglitojamo sabiedrisko dzivi Vidusskold, organizét izglitojoSus un
kultiras pasakumus, but starpniekiem izglitojamo starpa, ka ari starp izglitojamajiem un
Vidusskolas darbiniekiem problému risinasana, sadarboties ar Vidusskolas vadibu, pedagogiem
un citam institucijam.

Pasparvalde izstradajusi gada darba planu. Pasparvaldes sanaksmes tiek protokolétas.
Pasparvalde regulari plano un organizé Patriotu nedélas pasakumus skola, Skolotaju dienu,
Ziemassvetku pasakumus, 10. klasu iesvétibas, gada nosléguma pasakumus, izstrada citu
pasakumu scenarijus, ir sadaliti pienakumi, notiek to izpildes kontrole un parraudziba. So
pasakumu ietvaros ar pedagogu atbalstu pasparvalde gatavo svétku koncertprogrammas, kuras
muzic€, dejo, dzied un uzstajas lielaka dala Vidusskolas izglitojamo. Uz svétku koncertiem
aicinati skolas atbalstitaji, RTU parstavii, izglitojamo vecaki.

Pasparvalde sistematiski sadarbojas ar RTU Studentu parlamentu, organizéjot
izglitojamo dalibu RTU Studentu parlamenta rikotajas Tehniskas jaunrades dienas, RTU
Blvniecibas inZenierzinatnu fakultates studentu pasparvaldes rikotaja konkursa ,Papira tilti”,
Vidusskolas komandas daliba Eiropas jauno inzenieru sacensibas “EBEC Riga”, RTU
starpfakultasu eruditu konkursa “Spice”, Starptautiskaja Junior Peak Time uznémé&jdarbibas un
ekonomikas konkursa Baltijas valstu vidusskoléniem, Atvérto durvju dienas, Zinatnieku nakti
u.c.

Izglitojamie ir parstaveti RTU inzenierzinatnu vidusskolas padomé, tad&jadi tiek veicinata
izglitojamo lidzdarbiba un atbildiba.

Vidusskola plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus izglitojamo
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana, Eiropas piederibas apzinas veidoSana.

Klases audzinataja stundas tiek planotas atbilstoSi skolas audzinasanas programmas
vadlinijam, tas ir kvalitativas un veicina vispusigas personas attistibu. Klases audzinasanas
darba programma ir ietverti temati par dzivibu, veselibu, droSibu, garigumu un tikumibu, cilvéka
personibu, drosumspéju, konfliktu risinasanu, saskarsmi, savstarp&jo attiecibu kultdru, par
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piederibas izjutu savai skolai, skolas tradicijam, kulttru, patriotismu un valstiskas identitates
apzinu, par izglitibu, mizizglitibu, inzenierzinatném un zinatniski pétniecisko darbibu.

Reizi semestri direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma piedalas audzinasanas
stundas véroSana, reizi semestri klases audzinatajs iesniedz vadibai audzinasanas darba
atskaiti. Vidusskola veic audzinasanas darba satura un norises analizi.

Septembri tiek organizéta izglitojamo tikSanas ar RTU kultliras centra parstavjiem un
sporta katedras parstavjiem. Izglitojamie tiek iepazistinati ar iesp€jam iesaistities RTU tautas
makslas kolektivos, sporta aktivitates, apmeklet koncertus, seminarus, izstades u.c.

Sadarbiba ar izglitojamo paSparvaldi, RTU Studentu parlamenta parstaviiem, RTU
kultiras centru, ar Vidusskolas vadibas atbalstu un pedagogu iniciativu, tiek veicinata
izglitojamo daliba projektos, konkursos, izstadés, olimpiadés, dazada limena sacensibas,
arpusstundu pasakumu sagatavosana un noris€. Izglitojamie dejo RTU TDA “Vektors”, spélé
RTU studentu putéju orkestri (SPO), dzied RTU jauktaja kori “Vivere” un vidusskolas kori.
Tresdalai no viniem ir miizikas skolas izglitiba, ilgstoSa pieredze deju un miizikas kolektivos.

Pateicoties RTU kultlras centra atbalstam, izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét RTU
rikotos kulttiras pasakumus, pieméram, RTU BIGBEND koncertus, TDA “Vektors” koncertus,
18.novembrim veltitos svétku koncertus u.c.

Reizi ménesi tiek organizets kolektivs teatra izrades vai makslas izstades apmekléjums.
P&c kultlras pasakumu apmekléSanas tiek nodrosinata atgriezeniska saite, rakstot recenzijas,
parspriedumus,vizualiz€jot, parrunajot, analiz€jot un vértéjot klases audzinasanas, vizualas
makslas un literatiras stundas.

Vidusskolas intereSu izglitibas programmu piedavajums veicina vispusigu personibas
attistibu.

Skola darbojas:

. Biologijas pulcins “Jaunais pétnieks”;

. ProgrammeésSanas pulcins;

o Augstakas matematikas pulcins (sadarbiba ar RTU Datorzinatnes
un informaciju tehnologiju fakultates inZeniermatematikas
katedru);

o Gribu uznemt filmu (sadarbiba ar RTU e-studiju un humanitaro

zinatnu fakultates Talmacibas studiju centru);
o Adaptronika (sadarbiba ar RTU Enerdétikas un elektrotehnikas

fakultati);
. InZeniergrafika;
o Vidusskolas koris.
Izglitojamie darbojas ari RTU Robotikas kluba un RTU design factory un RTU Laboratoriju

maja.
Vertejums: /oti labi
3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba
Vidusskola ir izstradata sistémiska un sistematiski istenota karjeras izglitibas programma
izglitojamo intereSu un spéju apzinasanai, darba pasaules un profesiju iepaziSanai. Si

programma paredz galvenos atbalsta uzdevumus karjeras izglitiba:
e nodrosinat izglitojamam pasnovértéSanas metozu apguves iespéjas;
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e palidzét izmantot zinasanas par sevi, lai izprastu savas spéjas, stipras
puses, intereses, prasmes un talantus, pienemtu IEmumus, noteiktu
meérkus;

e veidot izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un
ar to saistito izglitibu daudzveidibu;

e nodroSinat izglitojamajam iesp€ju  attistit maciSanas prasmes,
informacijas tehnolodiju un citu informacijas avotu izmantoSanas
prasmes;

e palidzet izglitojamam pienemt apzinatu Iémumu par turpmako izglitibu
un ar to saistito iesp€jamo karjeru;

e nodrosSinat iesp&ju gut darbibas pieredzi;

e izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret
daudzveidibu; veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar
sasniegumiem izglitiba un maZizglitibu.

RTU Inzenierzinatnu vidusskola karjeras izglitiba tiek istenota macibu priekSmetu
stundas, klases stundas, sadarbiba ar RTU Karjeras centru, olimpiadés, konkursos, projektos,
zinatniski pétnieciskaja darbiba, vasaras praksés RTU strukttrvienibas un sadarbibas partneru
uznémumos, interesu izglitiba, izglitojamo pasparvaldé un sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.
Semestra nosléguma pedagogi izvérté, ka caur macibu priekSmetu realizéta karjeras izglitiba
un audzinasanas darbs.

Vidusskola izstradats karjeras izglitibas pasakumu plans macibu gadam. Atbildigais par
karjeras izv€les pasakumu organizéSanu ir direktora vietnieks izglitibas joma un ir noteikta
personala atbildibas sadale par karjeras programmas izstradi un tas istenoSanu. Karjeras
izglitibas pasakumi tiek organizéti sadarbiba ar Vidusskolas atbalstitajiem, RTU Studentu
parlamentu, RTU karjeras centru un RTU fakultatém. Vidusskolas izglitojamajiem pieejamas
RTU karjeras centra psihologa un karjeras konsultacijas, Karjeras centra bibliotékas resursi.
Tiek veikta izglitojamo interesSu izpéte. Ja izglitojamie vélas, turpinas individuals darbs interesu
apzinasana, izglitojamo konsultéSana karjeras izvéles joma. Vidusskola izgltojamiem tiek
nodrosSinatas individualas un grupu karjeras konsultacijas, €nu diena rudens brivlaika — RTU
projekts “Seko studentam”, kura izglitojamie var pavadit dienu kopa ar kadu no RTU
studentiem. Februari Vislatvijas énu diena sadarbibas partneri ir AS UPB, AS Latvenergo, SIA
Lattelecom, AS Olainfarm, SIA ERNST&YOUNG, SIA Visma, SIA Severstal, SIA MiTek Baltic, AS
Grindex, AS Exigen, SIA Microsoft, AS Elektroniskie sakari, SIA MTG TV Latvia u.c. 2016.gada
pavasari 11.klase devas macibu ekskursija uz Volvo Truck Latvia, kura galvenais inZenieris ir
vecaku parstavis, Vidusskolas padomes priekSsédétajs, bet rudeni viesojas UPB raZotnés
Liepaja. Vidusskolas izglitojamie vada darbnicas un demonstré eksperimentus citu skolu
izglitojamajiem mehanika, elektronika, robotika, kimija, matematika, biologija, RTU SP rikotajas
Tehniskas jaunrades dienas, Izstadé “Skola”, RTU un IZV Atvérto durvju dienas un citos
pasakumos, populariz&jot zinatnisko un tehnisko domasanu jauniesu vida.

2016.gada novembri Vidusskolas 11.klases izglitojamie viesojas Eiropas kodolpétniecibas
centra (CERN) Zenéva. 10.klases un citu skolu izglitojamajiem bija iesp€ja piedalities virtualaja
ekskursija pa CERN un praktisko uzdevumu pildiSana tieSsaisté Videotilta laika.

Karjeras ikdienas aktivitates galvenokart tiek nodroSinatas uz RTU infrastruktiras bazes,
kas izglitojamajiem veiksmigi lauj integréties universitates ikdienas dzivé. Ar RTU Studiju
departamenta atbalstu noteiktas atbildigas kontaktpersonas komunikacijai ar Vidusskolu katra
fakultaté. Macibu gada sakuma — septembri, oktobri notiek iepaziSanas ekskursijas ar RTU
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fakultateém, to piedavatajam aktivitatem. Galvenas sadarbibas formas ir macibu ekskursijas,
RTU macibspéku vieslekcijas skola, kopigi projekti ar RTU institttiem, laboratorijam, zinatniski
pétnieciska darbiba un prakses RTU laboratorijas un uznémumos.

Macibu gada nosleguma izglitojamajiem mérktiecigi, balstoties uz vinu interesém,
sp&jam un karjeras konsultanta rekomendacijam, tiek piedavata macibu prakse uznémumos vai
RTU laboratorijas. Prakses laika izgltojamie apgust pirmas pétnieciskas darbibas un
profesionalas iemanas, veic praktisko darbu, sagatavo prezentaciju par praksi. Rudenr dalas
pieredzeé ar veiksmém un neveiksmém prakses laika, izdara secinajumus par talako savas
karjeras virzibu.

Vidusskolas timekla vietnes www.izv.lv saturs par izglitibas procesu un arpusstundu
pasakumiem tiek regulari aktualizéts atbilstoSi realajai situacijai.

Karjeras pasakumu aktivitates tiek atspogulotas un publiski pieejamas:

e galerija:
https.//www.flickr.com/photos/rtuizv/sets/72157662498388311;

o facebook.com:
https.//www.facebook.com/media/set/?set=a.1639613162986376.1073
741848.1475079362773091&type=3&uploaded=19;

e draugiem.lv: http.//www.draugiem.lv/rtuizv/gallery/?aid=61844029;

o twitter: https.//twitter.com/RTUIZV/status/678897937884299264,

e Vidusskolas majaslapa: hAttp.//www.izv.lv/archives/904.

Izglitojamiem un vinu vecakiem ir pieejama aktuala informacija, taja skaita e-forma
timekla vietnés www.izv.lv, member.izv.lv, par istenotajam izglitibas programmam, macibu
ilgumu, to apguves nosacijumiem.

vertejums: /oti labi

3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Vidusskola konkursa kartiba tiek uznemti Latvijas talantigakie izglitojamie eksaktajas
zinatnés. Izgltojamie regulari piedalas konkursos, olimpiadés, projektos.

Skolenu sasniegumi Rigas pilsetas olimpiades 2015./2016.m.g.

Sasniegumu

I vieta .H .IH Atziniba  1patsvars
vieta  vieta .
(%)
3 4 7 - 67%
3 3 7 3 70%
1 1 3 3 57%
1 2 - - 100%
- - 1 - 100%
- - - 1 100%
- 2 1 - 100%
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Skolenu sasniegumi valsts olimpiades 2015./2016.m.g.

11
11
11
I
II1

=N &~ O

Skolenu sasniegumi Rigas pilsetas olimpiades 2016./2017.m.g.

. m I | e
I vieta . . Atziniba  Tpatsvars

vieta  vieta (%)

3 12 6 10 66%

1 4 8 3 33%

2 6 6 3 61%

- - - - 0%

- 1 2 30%

2 2 1 1 100%

1 - 3 - 60%

- 1 1 2 80%

2 1 1 - 100%

1 - - - 50%
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Skolenu sasniegumi valsts olimpiades 2016./2017.m.g.

Atziniba
11 Atziniba

II  atziniba
8 I II -
Atziniba
II
III
13 I II III
III
2 I Atziniba
2 II1
5 Atziniba

2016./17.m.g. Cetri izglttojamie piedalijusies Ziemelvalstu- Baltijas valstu matematikas,
fizikas, Kimijas olimpiadés, viens uzaicinats piedalities 48. starptautiskaja kimijas olimpiadée
(IChO 2017) Taizeme, Nakonpatoma, viens izcinijis iesp€ju piedalities 58.Starptautiskaja
matematikas olimpiadé Brazilija, Riodezaneiro, viena- 7. Eiropas meitenu matematikas
olimpiade Italija, Milana. 51.Starptautiskaja D.Mendelejeva olimpiadé kimija musu skolas
skoléns izcinijis 3.vietu.

Visi izglitojamie jau no 10. klases sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem iesaistas
zinatniski pétnieciskaja darbiba un veiksmigi piedalas Rigas pilsétas un valsts skolénu zinatniski
pétniecisko darbu konferencés, RTU zinatniski pétniecisko darbu konkursa “Pasaule pieprasa
tehniskos pratus” u.c. pétnieciskajos konkursos, pieméram, Gétes institlta konkursa “GaisSie
prati”, Rigas Dabaszinibu skolas Jauno pétnieku konkursos u.c.

Zinatniski petnieciskie darbi

6 12
II pakape AUgStaka_pakape -4
ini I pakape - 3
Atziniba 3|
Atziniba IT pakape - 3
III pakape - 2
2 6
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Getes institlita organizétaja pétniecibas konkursa 2016./2017.gada ieguta Atziniba.
Rigas dabaszinibu skolas rikotaja “Jauno vides pétnieku konkursa” viens izglitojamais par
zinatniski pétniecisko darbu ieguvis 1.vietu, divi apbalvoti ar Atzinibam. Rigas dabaszinibu
skolas rikotaja “Jauno tdens pétnieku konkursa” par zinatniski pétniecisko darbu ieguta 1.vieta
un tiesibas piedalities Vispasaules Udens nedélas laika Jauno Gdens pétnieku konkursa
Stokholma.

2016. gada Rigas pilsétas konference Vidusskola tika parstavéta ar 5 darbiem fizikas,

kimijas, informatikas un latviesu literatliras zinatnes un véstures sekcijas. 3 izglitojamie ieguva
godalgotas vietas, 2 — tika izvirziti Valsts skolénu zinatniski pétniecisko darbu konferencei, kur
apbalvoti ar 2. pakapes diplomu un Atzinibu.
2017. gada Rigas regionalaja konferencé Vidusskola tika parstavéta ar 12 zinatniski
pétnieciskajiem darbiem — fizika, inZenierzinatnés, kimija, informatika, biologija, vides zinatne
un maksla. Visi 12 izglitojamie ieguvusi godalgotas vietas, 6 darbi-izvirziti Valsts skolénu
zinatniski petniecisko darbu konferencei. Zinatniski petnieciskais darbs kimijas sekcija apbalvots
ar 3. pakapes diplomu. Darba autors uzaicinats piedalities 29.Eiropas Savienibas jauno
zinatnieku konkursa Igaunija 2017.gada septembri.

RTU zinatniski pétniecisko darbu konkursa "“Pasaule pieprasa tehniskos pratus”
Vidusskolas komandas ieguvusas 2.vietu un 4.vietu.

RTU sadarbiba ar Vidusskolas vadibu uzsakusi izglitojamo iesaistiSanu Vertikali
integrétajos projektos, kuru laika starpdisciplinaras komandas ( skoléni, studenti, pétnieki)
pétnieku vadiba attistis kadu izaicinosSu ilgtermina pétniecibas projektu.

Vidusskolas vadiba veicina un atbalsta talantigo izglitojamo dalibu visas RTU rikotajas
aktivitatés, piemeram, eruditu konkursa “Spice” kopa ar RTU fakultasu pirmo kursu studentu
komandam, RTU Bivniecibas inZenierzinatnu fakultates Studentu pasparvaldes rikotaja
konkursa “Papira tilti”, Eiropas jauno inZenieru sacensibas “EBEC Riga”, kuras 2016.gada iegiita
2.vieta.

Vidusskolas vadiba un pedagogi rosina skolénus piedalities ari atklatajas olimpiadés un
citos konkursos.

2016./2017.m.g. RTU inZenierzinatnu vidusskolas 10. klases skoléns uzvar&ja
Starptautiskaja studentu zinatniskas matematikas konkursa ISSMO, IT olimpiade "OPEN MIND
2016/2017" ieguta 1. vieta, Rigas Valsts 1.gimnazijas organizétaja komandu olimpiadé
matematika “Atverta kopa 2016” abu klasu komandas ieguvusas 1.vietas,IT uznémumu grupas
VISMA organizétaja starptautiska informatikas konkursa Bebr[a]s otraja karta ieguta 2. vieta,
Starptautiskaja matematikas konkursa “Kengurs” tris 10.klaSu skoléni un viens 11.klases
skoléns iekluvusi 20 Latvijas labako matematiku vidd, Lingvistikas olimpiadé iegdtas 1. un 3.
vietas, Atklataja Latvijas skolénu elektronikas konkursa — 2. vieta, komandu matematikas
olimpiadé amerikanu stila — 3. un 7. vieta.

RTU InZenierzinatnu vidusskolas skoléni ik gadu piedalas TV erudicijas Sova “Gudrs vél
gudraks”. 2016./2017.m.g. 2 skoléni piedalijusies Sova finala, 1 skoléns ieguvis 2.vietu.
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Skolenu sasniegumi valsts Atklatajas olimpiades

2015./2016.m.g. 2016./2017.m.g.
I II II1 _ I II III e
vieta vieta vieta Atziniba vieta vieta vieta Aziniba
Fizika 2 1 1 2 3
Matematika 1 3 1 1 3 2
Kimija 1 1 1 1

Pedagogi ar aizrautibu strada ar talantigajiem izglitojamajiem, gatavojot vinus
olimpiadem, konkursiem, organiz€jot zinatniski pétniecisko darbibu. Pedagogiem ir pieeja RTU
laboratorijam, nepiecieSamibas gadijuma tiek pieskirti papildus tehniskie lidzekli, materiali,
pedagogi un izglitojamie tiek nodrosinati ar nepiecieSamo papildus literatdiru un Latvijas vadoSo
pétnieku zinatniskajam konsultacijam. AtseviSkiem talantigajiem izglitojamajiem, gatavojoties
valsts un starptautiskajam olimpiadém un konkursiem, pedagogi sadarbiba ar RTU
macibspékiem izstrada individualas programmas un konsulté atbilstoSa macibu joma.

Macibu procesa uzmaniba tiek pievérsta izglitojamo talantiem, interesém un spé&jam, tiek
uzklausitas izglitojamo vélmes papildus zinasanu apguves joma, jo sadarbiba ar RTU
macibspékiem izglitojamajiem tiek piedavats apgut augstako matematiku, programmeésanu,
robotiku, adaptroniku, inZzeniergrafiku. Macibu darba diferenciacijai pedagogi izmanto jaunakas
macibu metodes un tehnologijas, lai attistitu digitalas kompetences, sekmétu izglitojamo
macisanas prasmju un motivacijas attistibu, praktisko darbibu, kritiskas domasanas,
argumentacijas un analitisko sp€ju attistibu, radoSumu, pielagots izglitojamo vajadzibam,
sp€jam un interesem. Macibu procesa tiek attistitas prasmes, kuras nepiecieSamas talakai
pétnieciskajai darbibai.

Vidusskola Sobrid nav izglitojamo ar macibu gritibam, ka ari izglitojamo, kuri ilgstosi nav
apmekIgjusi skolu.

Par 2015./2016. m.g. rezultatiem Vidusskola apbalvota ar celojoSo balvu Liela Pice, kuru
pieskir Ata Kronvalda fonds labakajai skolai novértéjuma, balstoties uz talantigo skolénu
rezultatiem macibu priekSmetu olimpiadés, zinatnisko darbu lasijumos, tehniskajas un
radoSajas skatés.

Vertejums: /oti labi

3.4.5.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Vidusskola sistematiski informé izglitojamo vecakus par skolas darbu. Vecaki regulari
sanem informaciju par izglitojama sasniegumiem, stundu apmekl€jumiem, uzvedibu un
attieksmi pret macibu darbu. Klasu audzinataji un pedagogi kontakt&jas ar vecakiem sapulcés
reizi semestri, individualajas parrunas, konsultacijas. Vecakiem tiek sniegta informacija par
aktualitatém skola, izglitibas sistéma, normativajos dokumentos, kas attiecas uz nepilngadigu
personu tiesibam, pienakumiem, uzvedibas normam, tai skaita elektroniska forma Vidusskolas
majaslapa: www.izv./v un timekla vietné member.izv.lv.

Reizi ménesi katram izglitojamajam tiek izsniegta sekmju lapa. Vecakiem ir iespé&ja
pieslégt SMS pakalpojumu sistéma e-k/ase, lai operativi uzzinatu par sava bérna sekmém un
kavéjumiem. Par Vidusskolas darbibu vecaki var iegut informaciju timekla vietné izv./v,
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member.izv.lv. Izglitojamo vecaki regulari sanem informaciju par macibu sasniegumiem,
kavejumiem un uzvedibu no klases audzinataja un pedagogiem ar iszinu palidzibu, periodiski
notiek telefoniskas parrunas ar izglitojamo vecakiem, individualas tikSanas.

Macibu gada sakuma tiek organizéta izglitojamo vecaku iepaziSanas ar Vidusskolas
telpam, aprikojumu, pedagogiem, Vidusskolas darba mérkiem.

Vidusskola tiek planoti un organizéti kopigi pasakumi ar vecakiem: vecaki tiek aicinati
piedalities Zinibu diena, tiek ielugti uz svétku koncertiem Patriotu ned€élas pasakumu ietvaros
un Ziemassvétkos, macibu gada nosléguma. Karjeras izglitibas ietvaros tiek planotas ekskursijas
uz izglitojamo vecaku darba vietam. Vecaki tiek aicinati piedalities ekskursijas un sporta dienas
pasakumos.

Vidusskola ir noteikta kartiba, ka vecaki var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus,
vecaki par So kartibu ir informéti. Vecaku izteiktos priekslikumus Vidusskolas vadiba un
pedagogi analizé un secinajumus izmanto turpmaka darbiba.

Vidusskola ir izveidota Vidusskolas padome, kuras sastava vairakuma ir vecaku parstaviji.
Padomes priekSsédétajs un priekSsédétaja vietnieks ir vecaku parstavji. Vidusskolas padome
var izstradat priekslikumus Vidusskolas attistibas planam, iesniegt ieteikumus par
demokratiskiem parkartojumiem Vidusskola, izglitibas programmu un interesu izglitibas
programmu pilnveidoSanu, lemt par macibu un audzinasanas procesa izmantojamo metozu un
informacijas, taja skaita macibu lidzeklu un materialu, atbilstibu $a likuma mérki ietvertajai
izglitojama tikumiskas attistibas nodrosinasanai, ka ari tikumiskas audzinasanas vadlinijam,
piedalities stratégiskaja planosana un pedagogisko novitaSu iedzivinasana, piedalities
Vidusskolas sabiedrisko pasakumu organiz€Sana, ar tiem saistito finansialo jautajumu
risinasana. Vidusskolas padomei ir tiesibas Itgt direktoram informaciju par visiem Vidusskolas
darbibas jautajumiem.

Reizi gada tiek veiktas izglitojamo vecaku aptaujas, izmantojot edurio.com riku. Aptaujas
rezultati tiek analizéti vadibas sanaksmé un pedagogiskaja s€de.

Respektéjot pedagogu un vecaku ieteikumus, tiek planoti karjeras pasakumi
izglitojamajiem, kultliras pasakumu apmekléjumi, uzdevumi skolas attistibai. Macibu gada
nosléguma skolas vadiba izsaka pateicibu vecakiem par sp&ju motivét bérnu labai izglitibai, par
[idzatbildigu un atbalstoSu attieksmi bérna audzinasanas un izglitoSanas procesa..., elektroniski
vai pashiedzot to gada nosléguma pasakuma.

Vidusskola atbalsta izglitojamos, maksajot stipendiju no skolas budZeta Iidzekliem.
Socialie partneri iesaistas izglitojamo finansiala atbalstiSana, konkursa kartiba pieskirot
stipendijas.

Vertejuma limenis: /oti labi

3.5. VIDUSSKOLAS VIDE
3.5.1.Mikroklimats

Vidusskolai ir izstradats savs logo, zimols uzvaré€jis Latvijas Dizaineru savienibas
konkursa “Gada balva dizaina 2015” nominacija “Gada balva grafikas dizaina 2015”. Vidusskolai
ir stila gramata, kura ieklauti plakati, baneri, krasas, dokumentu versijas, vizitkartes, suveniri,
bukleti, informativas lapas. Izglitojamajiem ir T-krekli un polo krekli ar skolas logo, kurus vini
valka dazados arpusskolas pasakumos, pieméram, ZZ ¢empionata, TV erudicijas spélé “Gudrs
vél gudraks” u.c. Ieksgjie dokumenti un prezentacijas tiek noformétas péc vienotam prasibam.
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Vidusskola veicina izglitojamajos, vinu vecakos, pedagogos piederibas apzinu un
lepnumu par piederibu pie savas skolas. Vidusskola ir savstarp&ju sadarbibu veicinosa vide.
Izglitojamie jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.
Konfliktsituacijas nav bijusas.

Vidusskola ir jauna un taja tikai sak veidoties tradicijas. Izglitojamo lepnums par
Vidusskolu, piederibu valstij tiek pausts videoapsveikumos. Veidojas Patriotu nedélas,
Ziemassvétku un macibu gada nosléguma pasakumu tradicijas, Jauno inZenieru nedéla, 10.
klases iesvétibas. Lai popularizétu inzenierzinatnes, Vidusskola jau 3 gadus riko videokonkursu
“Tornu spéles” 7.-9.klasu skoléniem, sadarbiba ar VISC — atklato inZenierzinatnu olimpiadi
9.klasu skoléniem, 2 gadus- izgudrojumu konkursu 7.-9.klasu skolénu komandam “Inovators”.
Vidusskolai ir Skolas vélejumu gramata, kura savus vélgjumus viesojoties skola ieraksta vecaki,
RTU viesi, atbalstitaji, sponsori. Septembri tiek organizéts pasakums skolas atbalstitajiem un
draugiem “Pateicibas pecpusdiena”. Par tradiciju jau izveidojusies RTU parstavju uzruna ikviena
nozimiga skolas pasakuma.

AtbilstoSi normativajiem dokumentiem demokratiski ir izstradati iekS€jas kartibas un
darba kartibas noteikumi.

Vidusskola ir izstradats Etikas kodekss, Skolas iek$gjas kartibas noteikumi paredz
izglitojamo cienpilnu savstarpgjo attiecibu veidosanu un uzturéSanu. Pedagogi un izglitojamie
savstarpéji sadarbojas, attiecibas valda labvéliba, savstarp&ja ciena. Ar iekséjas kartibas
noteikumiem izglitojamie tiek iepazistinati katra macibu gada sakuma, ar darba kartibas
noteikumiem darbinieki tiek iepazistinati, uzsakot darba attiecibas vai gadijuma, ja tajos veiktas
izmainas. Visi izglitojamie ievéro ieks€jas kartibas noteikumus. Jaunie darbinieki izjut atbalstu,
ieklaujoties Vidusskolas dzivé. Pedagogi ievéro pedagogijas, profesionalas €tikas, cilveéktiesibu
un humanisma principus. Pedagogi un izglitojamie sava darbiba ievéro un audzinasanas darba
veicina visparcilvécisko un demokratijas vértibu apguvi, sekmé to ievérosanu Vidusskola.

Vidusskola ir laipna attieksme pret apmeklétajiem. Darbinieki ir izpalidzigi un atsaucigi.
Vidusskola ir izstradati kartibas noteikumi, ka vidusskola ierodas un uzturas nepiederosas
personas.

Vidusskola nodroSina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kartibai. Vidusskola ir izstradata kartiba, kada RTU
InZenierzinatnu vidusskola lieto valsts simbolus un izvérté informaciju, macibu lidzeklu,
materialu un macibu un audzinaSanas metozu atbilstibu izglitojama tikumiskas attistibas
nodroSinasanai. Vidusskolas telpas izvietoti plakati ar valsts simboliem un Latvijas svétku
dienam. Personals ievéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa un ir lojals
Latvijai un tas Satversmei. Patriotu nedé€las ietvaros izglitojamie apmeklé militaro paradi pie
Brivibas pieminekla, kopa ar klases audzinataju un véstures skolotaju apmeklé Bralu kapus,
piedalas eruditu konkursa par Latvijas brivibas cinam, ir izveidojusi videofilmu ar izglitojamo
apsveikumiem Latvijai dzimSanas diena, piedalas lapu gajiena kopa ar RTU Studentu
parlamentu un noliek svecites 11.novembra krastmala, veido svétku koncertus, uz kuriem aicina
pedagogus, RTU parstavjus un izglitojamo vecakus. Konkursi, iepaziSanas ar aculiecinieku
atminam par ta laika vésturiskiem notikumiem un citi svétku pasakumi vidusskola tiek organizeti
arl 4. maija- Latvijas Republikas Neatkaribas deklaracijas pasludinaSanas gadadiena.

.Par izghtojamo, pedagogu un Vidusskolas sasniegumiem tiek informéts viss kolektivs,
izvietojot informaciju informativaja televizora, ka ari sniedzot informaciju Vidusskolas majaslapa
www.izv.lv, timekla vietné member.izv.lv, uz zinojumu déla un socialajos tikos twitter un
facebook.
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Vertejuma limenis: /oti labi
3.5.2.Fiziska vide

Vidusskola 2014.gada veikts remonts, Vidusskolas telpas atbilst izglitibas programmas
istenoSanai, ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Vidusskolas gaiteni
noforméti ar telpaugiem, skolas telpas noformétas ar logo. Sanitari higieniskie apstakli klasés
un paré€jas telpas atbilst normam. Sanitari higiéniskie apstakli (apgaismojums, temperattira,
uzkopsSana u.tml.) Vidusskolas telpas ir atbilstoSi macibu un audzinasanas procesa prasibam.

Vidusskolas teritorija ir tira, kartiga, regulari kopta. Izglitojamie skolas apkartné var
justies drosi.

Izglitojamajiem un Vidusskolas darbiniekiem ir nodroSinats dzeramais tdens.

Vertejuma limenis: /oti labi

3.6.VIDUSSKOLAS RESURSI
3.6.1.Iekartas un materialtehniskie resursi

Vidusskola ir izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas; telpu iekartojums
un platiba ir atbilstoSa Vidusskola istenojamas izglitibas programmas specifikai un izglitojamo
skaitam. Izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamo telpu nomas liguma termini atbilst
izglitibas programmas istenoSanas periodam.

Vidusskola ir apzinajusi sadarbibas partnerus un noslégusi atbilstoSus sadarbibas
llgumus. Vidusskola nodroSina ar izglitibas programmu specifikai un apguvei atbilstoSiem
macibu tehniskajiem lidzekliem un materialiem, iekartam, aprikojumu, tie ir pieejami un drosi
lietoSanai, notiek to regulara apkope un remonts.

Vidusskola nodrosSina izglitojamos ar izglitibas programmu specifikai un apguvei
atbilstoSu macibu literatliru, papildliterattru, uzskates lidzekliem, didaktiskam spélém,
digitaliem macibu lidzekliem un resursiem, izdales materialiem un metodiskiem lidzekliem
pedagogu vajadzibam utt., tie ir piegjami lietoSanai, tos parskata un papildina. Vidusskola
nodroSina ar izglitibas programmas specifikai un apguvei atbilstoSam informacijas un
komunikaciju tehnologijam, tas tiek pilnveidotas.

Vidusskola noteikto kartibu telpu izmantosanai ievéro un regulari aktualize.

Katra macibu telpa ir aprikota ar datoru, projektoru, ekranu vai interaktivo ekranu un
vadibas paneli. Katram izglitojamajam pieejams portativais dators. Pasparvaldei ir TV ar
Lattelecom interaktivas TV pieslégumu, atseviSkos kabinetos ir datu kameras. Aktu zale ir
aprikota ar modernu multimediju auditoriju aprikojumu. Darbu pavairoSanai printeris ir saslégts
vienota tikla ar datoriem visas klases. Ar VISMA atbalstu matematikas klase aprikota ar papildus
organiska stikla tafeli, kuru izglitojamie aktivi izmanto savas zinatkares apmierinasanai.
Datorklasé katra darbavieta ir aprikota ar stacionariem datoriem, taja ir 3d printeris, roboti
programmeésanas un elektronikas pamatu apguvei.

Vertejuma limenis: /oti labi
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3.6.2.Personalresursi

Vidusskola ir nokomplektéts izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals,
Vidusskolas pedagodiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Vidusskola strada pedagogi profesionali, kas orientéti uz nepartrauktu savas kvalifikacijas
attistibu un radosu darbibu.

Vidusskola strada 15 augsti kvalificeti pedagogi, no kuriem 6 ir art RTU macibspéki un
pétnieki, 1 pedagogs ir Véstures zinatnu doktora grada pretendents, 12 magistri (1 dubultais
magistrs), 1 bakalaurs un 1 pedagogs macas profesionalaja madistrantira.

Pedagogu magistru un doktoru skaits:

_ .. .. | Dubultie _ | Paaugstina
Macibu gads Magistri P Doktori savu
magistri kvalifikicii
valifikaciju
2015./2016.m.g. 9 3 1 1
2016./2017.m.g. 12 1 - 1
2016./2017.m.g. |
Pedagogu skaits 15
InZenierzinatnu madistra  grads 1
mehanika un masinzinatné
Humanitaro zinatnu magistra grads 1
maksla
Humanitaro zinatnu magistra grads 1
vesture

Pedagogijas madistra grads 2
Profesionala magistra grads filologija 2
Dabaszinatnu madistra grads 1
1
2
1

Geografijas magistra grads

Izglitibas zinatnu madistra grads
Socidlo zinatnu magistra grads
sabiedribas vadiba

Izglitibas zinatnu bakalaura 1
akadémiskais grads sporta

Humanitaro zinatnu bakalaura grads 1
Izglitibas zinatnu bakalaura grads 1
pedagodija

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan
arpus skolas, vadot talakizglitibas kursus citu skolu pedagogiem, populariz€jot pieredzi,
piedaloties pétnieciskaja darbiba RTU. 2015./2016.m.g. kimijas skolotajs vadijis radoso
darbnicu LKSA konferencg€, 2016./2017.m.g. Latvijas fizikas skolotaju konferencé radosas
darbnicas vadijusi fizikas un informatikas skolotaji, praktiskaja darbiba daloties pieredzé ar
Eiropas kodolizpétes centra CERN (Sveicé) gutajam zinasanam un prasmém, matematikas
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skolotaja vadijusi meistarklasi Siguldas novada matematikas skolotajiem. Tris pedagogi piedalas
projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”. Pedagogi lidzdarbojas savu macibu priekSmetu
profesionalajas asociacijas.

Visu darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amata
aprakstos. Slodzes sadalitas optimali, ievérojot skolas istenoto izglitibas programmu prasibas
un racionalas darba organizacijas nosacijumus, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju, ka ari esoSo
situaciju.

Ir izveidotas un veiksmigi darbojas divas metodiskas komisijas.

Klases piepildijums atbilst sanitari higiénisko normu prasibam, ir optimals, ievérojot gan
izglitojamo, gan pedagogu intereses. Klasé ir 24 izglitojamie, kuri atseviSkus macibu
priekSmetus (kimiju, fiziku, matematiku, informatiku, svesSvalodas) apgust daliti grupas.

Personala talakizgltiba tiek planota saskana ar normativo dokumentu prasibam un skolas
attistibas plana noteiktajam prioritatém. Periodiski tiek izvértéta personala talakizglitibas
efektivitate, pedagogi apmainas ar talakizglitiba iegtito pieredzi un informaciju. Vidusskolas
vadiba atbalsta pedagogu dalibu dazadas ar pedagodisko darbu saistitas vai profesionalas
aktivitatés gan Vidusskola, gan arpus tas, piemeéram, dalibu TV spélé VIP (Veiksme, intuicija,
prats), Latvenergo projekta “Eksperiments” u.c. Vidusskolas vadiba izvirza labakos pedagogus
dazadam nominacijam, 2016./2017.m.g. viens pedagogs sanémis “Ekselences balvu”.

Personala talakizglitibas jautajumos atbalstu sniedz direktora vietnieks izglitibas
jautajumos, kas ari kontrolé un parrauga normativo dokumentu prasibu izpildi. Vidusskola ir
izstradats pedagogu profesionalas kompetences pilnveides plans, to izpilda, analizé un
aktualiz€. Sadarbiba ar RTU eksakto macibu priekSmetu pedagogi ik gadus brauc pieredzes
apmaina un praktiskajas macibas uz Eiropas kodolizpetes centru CERN (Sveic€). 2 gadu laika
macibas bijusi 5 pedagogi.

Vertejums: /abi

3.7. VIDUSSKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

3.7.1. Vidusskolas darba pasvértésana un attistibas planosana

Izglitibas kvalitati Vidusskola nodroSina pedagogu, vadibas, izglitojamo, vecaku, RTU,
sadarbibas partneru un citu iesaistito partneru regulara un mérktieciga sadarbiba un
sistematiskas kvalitates vértéSanas procediras.

Vidusskolas pasnovértéSanas sistéma ir strukturéta un planota. Vadiba sistematiski un
meérktiecigi organizé un isteno kontroli un vértéSanu visos Vidusskolas darbibas aspektos.
Pasnovértésana izmanto dazadas metodes, pasvertéjums ir objektivs un pamatots. Vidusskolas
vadiba regulari izvérté savu ieguldijumu pasnovértéSanas organizé€Sana, vadiSsana un
parraudziSana.

Vidusskola ir labvéliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku, izglitojamo un vecaku
iesaistiSanos pasnovértésana. Tiek uzklausiti viedokli, veiktas parrunas, sanemti ierosinajumi.

Pasnovértésana konstatétas Vidusskolas darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un prasmigi izmanto, planojot turpmako darbu. Vidusskolas
pasvértéjuma izveide ir iesaistiti Vidusskolas vadiba, RTU vadiba, sadarbibas partneri, pedagogi,
izglitojamie un vinu vecaki. Vidusskolas pasnovértéjuma zinojums ir publiskots timekla vietné
www.izv.lv.
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IesaistiSanas pasnovertésana motivé pedagogu kolektivu, izglitojamos, vecakus, RTU un
sadarbibas partnerus uznemties atbildibu par Vidusskolas darba kvalitati un nepartrauktu
attistibu. Vidusskolas pasvértésana dod iesp&ju uzlabot darba organizaciju ka ari pilnveidot
izglitibas kvalitati.

Pedagogu, Vidusskolas vadibas, metodiskas padomes, vidusskolas padomes sanaksmes
tiek diskutéts par pasnovértéjuma kritérijiem visos darbibas aspektos.

Vidusskolas attistibas plans un taja izvirzito prioritasu istenosanas planojums ir logiski
strukturéts, parskatams un skaidrs. Prioritates noteiktas 5 gadiem, to istenoSanas planojums
ietver sasniedzamos konkrétos mérkus, rezultatu novértésanas kritérijus un uzdevumu izpildes
gaitu.

Attistibas plans ir pardomats un reals. Prioritates izvirzitas, nemot vera Vidusskolas
darblbas pamatmeérkus, pasvértéjuma konstatétas stipras puses un talakas attistibas
vajadzibas.

Attistibas plans izstradats, konsult€joties un sadarbojoties ar pedagogiem,
izglitojamajiem, vinu vecakiem, RTU vadibu un vidusskolas padomi.

Vidusskola veiksmigi isteno attistibas plana noteiktas prioritates, konkrétos mérkus un
uzdevumus. Plana istenoSanu regulari parrauga, analiz€, izvérté rezultatus un veic
nepiecieSamas korekcijas.

vertejums: Joti labi

3.7.2. Vidusskolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Vidusskola ir visa obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija, ta izstradata
demokratiski, atbilst normativo aktu prasibam. Darbinieki un izglitojamie tiek informéti par
speka esosSajiem argjiem normativajiem dokumentiem, izmainam, direktora rikojumiem.
Vidusskola ir izstradati personala amatu apraksti. Dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas
un noforméSanas prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatirai.

Vidusskolas vadibas struktira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem,
izglitojamajiem, vecakiem. Macibu gada sakuma izglitojamo vecaku sanaksme tika izskaidrota
skolas vadibas struktlira, vecaki sanem informacijas lapu ar vadibas un klases audzinataja
koordinatém, skolas e-pastu.

Vidusskola ir nodroSinats veiksmigs vadibas komandas darbs. Direktors plano, organizé
un vada Vidusskolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Vidusskolas vadibas
sanaksmes ir planotas un notiek regulari, ir dokumentétas. Vadiba nodroSina regularu
informacijas apmainu par pienemtajiem Iémumiem, to izpildi. Direktora vietnieks izglitibas
jautajumos koordiné metodisko komisiju darbu. Vidusskolas vadiba sava darbiba ievéro un
aicina izglitojamos un pedagogus ievérot visparcilvéciskas un demokratijas vértibas, t.sk.
lojalitati Latvijai un Satversmei, un étikas normas. Vidusskolas personalam un izglitojamiem ir
iesp€jas brivi komunicét ar iestades vadibu. Direktoram un direktora vietniekam izglitibas
jautajumos ir noteikts apmekletaju pienemsanas laiks.

Vidusskolas vadiba isteno sadarbibu ar pasparvaldes institiicijam, 1ZM, VISC, RIIMC,
RTU, sabiedriskam organizacijam, rdpéjas par skolas prestizu. Vidusskolas vadiba sadarbojas
ar Vidusskolas padomi un izglitojamo pasparvaldi.

Vertejums: /oti labi
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3.7.3. Vidusskolas sadarbiba ar citam institucijam

Vidusskolai ir cieSa sadarbiba ar RTU, abpuséja ieinteresétiba un atsauciba:

e tiek Tstenotas 6 intereSu izglitibas programmas saistiba ar
inZenierzinatném;

o tiek piedavats apgiit augstako matematiku, programmeé&sanu, robotiku,
adaptroniku, inZeniergrafiku;

e izglitojamajiem ir iesp&ja veikt zinatniski pétniecisko darbibu RTU telpas,
izmantojot laboratorijas, bibliotéku;

e izglitojamajiem ir iesp€ja praktizéties RTU zinatniskajos institttos;

e sadarbiba ar RTU Studentu parlamentu iespé&ja piedalities viet&a un
starptautiska méroga ar inzZenierzinatném saistitos konkursos un
pasakumos;

e sadarbiba ar RTU Studentu servisa centru iesp&ja sanemt psihologa un
karjeras konsultacijas;

e iesp€ja tikties vieslekcijas, diskusijas ar RTU macibspékiem, pétniekiem.

Sadarbiba ar izglitojamo pasparvaldi, RTU Studentu parlamenta parstavjiem, RTU
kultiras centru, ar Vidusskolas vadibas atbalstu un pedagogu iniciativu, tiek veicinata
izglitojamo daliba projektos, konkursos, izstadés, olimpiadés, dazada limena sacensibas,
arpusstundu pasakumu sagatavoSana un norise.

Vidusskolas vadiba isteno sadarbibu ar pasparvaldes institticijam, 1ZM, VISC, RIIMC,
RTU, sabiedriskam organizacijam. Vidusskola meérktiecigi sadarbojas ar darba devejiem un
darba dev€ju organizacijam, nozaru ekspertu padomeém. Darba devéji sniedz atbalstu
izglitojamiem karjeras izglitiba, atbalstu pedagogiem profesionalaja pilnveidg, finansialu
atbalstu vidusskolai.

Vidusskola iesaistas regionalos, valsts un starptautiskos projektos, veicinot Vidusskolas
atpazistamibu un prestizu. Pieméram, 2016.gada, noslédzot dzelzcela linijas Dinaburga-Riga
155.gadadienai veltito pasakumu ciklu, skola notika VAS ” Latvijas dzelzcelS” organizéta
gramatas “Ilustréta Latvijas dzelzcela vésture” atklasana, Vidusskola bija apskatama
Energétikas muzeja celojosa izstade “Keguma HES — Latvijas energétikas lepnums”, notika
LKSA gadskartéja konference, Eizena Arina balvas Datorika pasniegSanas ceremonija, 2017.
gada IT uznémumu grupa VISMA Vidusskola organiz€ja starptautiska informatikas konkursa
Bebr[a]s otro kartu, Vidusskola viesojas Aizsardzibas ministrijas parstavji un NATO karaviri ar
lekciju " K& més sargajam Latviju”, notika LFSA gadskartéja konference, CERN zinatnes ned€las
Latvija laika Vidusskola viesojas CERN delegacija un uzstajas ar vieslekciju .

Vidusskola sadarbojas ar citam Latvijas izglitibas iestadém, piedalas olimpiadés, sporta
pasakumos, konkursos, pieredzes apmainas pasakumos. Vidusskola ir apzinajusi sadarbibas
partnerus un noslégusi atbilstoSus sadarbibas ligumus.

Vidusskolas vadiba profesionali un kvalitativi pilda uzticétos pienakumus, veiksmigi
sadarbojas gan sava starpa, gan ar Vidusskolas personalu, izglitojamiem, vinu vecakiem un
citam ieinteresétajam pusém.

Vertejums: /oti labi
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4. KOPSAVILKUMS

VERTEJUMS

3.1. Macibu saturs.
3.1.1. Skolas istenotas izglitibas programmas. Joti labi
3.2. MaciSana un macisanas.
3.2.1. MaciSanas loti labi
kvalitate.
3.2.2. MaciSanas Joti labi
kvalitate.
3.2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala. loti labi
3.3. Skolenu
sasniegumi.
3.3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba. Joti labi
3.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos. -
3.4. Atbalsts
skoleniem.
3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts loti labi

= v — oti labi
un skolénu drosibas garantésana. g
3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana. Joti labi
3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba. Joti labi

3.4.4. Atbalsta nodroSindjums  macibu darba Jfoti labi
diferenciacijai.
3.4.5. Sadarbiba ar skoléna gimeni. Joti labi

3.5. Skolas vide.

3.5.1. Skolas mikroklimats. Joti labi
3.5.2. Skolas fiziska vide. Joti labi
3.6. Skolas resursi.

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi. loti labi
3.6.2. Personalresursi. labi

3.7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana.
3.7.1. Skolas darba paSnovértéSana un attistibas Joti labi

planosana.
3.7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba. Joti labi
3.7.3. Skolas sadarbiba ar citam instittcijam. Joti labi
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5. TURPMAKA ATTISTIBA

5.1. Vidusskolas pasnovértéjums pamatjoma ,Macibu saturs”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

InZenierzinatnu vidusskola izglitojamie tiek
uznemti konkursa kartiba, tie ir izcilakie bérni ar
lielakajiem sasniegumiem un Sp&jam
matematika, fizika un kimija. Konkurence starp
izglitojamiem  nodroSina  motivaciju  bat
labakajiem;

InZenierzinatnu vidusskola nodrosina visparéjas
izglitibas limeni augstaku par vidéjo RTU pirma
kursa studenta zinasanu limeni;

Augsti izglitojamo sasniegumi ikdienas darbg,
valsts parbaudes darbos, macibu priekSmetu
olimpiadeés;

InZenierzinatnu  vidusskolas  telpas  un
iekartojums atbilst izghtibas programmai, ko
isteno skola. EsoSie resursi nodroSina macibu

prickSmetu standartu izpildi, lauj Tistenot
vairakas intereSu izglitibbas jomas, veikt
atseviSkus pétnieciskos darbus., organizét

seminarus, kursus, konferences ari citu skolu
izglitojamajiem, pedagogiem;

IT integrétas visos macibu priekSmetos;
Izglitojamiem iesp€jams uzdevumus
katram sava datora;

Pedagogi macibu materialus veido e-skolas
macibu makonr;

InZenierzinatnu vidusskolai ir laba sadarbiba ar
RTU gan macibu procesa nodrosinasana, gan
zinatniski pétniecisko darbu izstradé, gan
karjeras izglitba. To veicina noslégtie
sadarbibas ligumi ar RTU, ar RTU Zinatnisko
biblioteku, ar RTU Karjeras centru, ar RTU
Studentu servisa centru;

Izglitojamiem pieejami daudzveidigi macibu
metodiskie materiali;

InZenierzinatnu vidusskolas macibu procesa
kvalitati garanté RTU pétnieku aktiva iesaiste
macibas, ko nodroSina virkne fakultasu
zinatniskas laboratorijas, kuras izglitojamie veic
savu zinatniski pétnieciska darba praktisko
dalu, vieslekcijas skola.

pildit

vecaku
vecakiem

Organizét
pécpusdienas
piemérota laika;
Variét macibu procesu, but
elastigiem metozu izvélg;

Veidot starpdisciplinarus
projektus;

Turpinat jaunakas IT
integret  visos macibu
priekSmetos;

Pedagogiem macibu
materialus, uzdevumus,

parbaudes darbus ievietot e-
Skolas macibu makonr;
Lietot MOOC vietni;

Izveidot Youtube kontu un
timekla vietni, kur tiek
publicéti macibu  video
kimija, fizika, matematika,
informatika, robotika;
NodroSinat macibu metozu

daudzveidibu. Ka
doming&josas izvEleties
metodes, kas lauj
izgltojamajam  pétit un
atklat;

Macibas balstit uz praktisko
pétniecisko darbibu, izzinas
procesu un vienlidz uz
emocionalo jomu;

Macibu procesu istenot ne

tikai klas€, bet ari RTU
auditorijas,  pétnieciskajas
laboratorijas, sadarbibas

partneru uznémumaos;
Uz macibu stundam ne retak

ka 2 reizes semestri
atsevisku  tému  apguvé
aicinat vieslektorus -
vadoSos RTU  pétniekus,

specialistus;
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Vidusskola norit intensivs individualais darbs ar
izgltojamo vecakiem, regulari tiek sniegta
nepiecieSamo informaciju un konsultacijas;
Vidusskola izglitojamajiem un vinu vecakiem ir
iesp€ja aktivi piedalities dazadu procesu
izvértésana, izmantojot FEdurio atgriezeniskas
saites riku;

Izglitojamie aktivi piedalas konkursos un
olimpiadés;

Izglitojamajiem ir iesp&jas sekot lidzi izmainam
macibu procesa, pedagogu prasibam timekla
vietnés member.lv, e-klase, piedalities skolas
un pedagogu darba vértéSana, izmantojot
Edurio atgriezeniskas saites riku;

Izstradata macibu sasniegumu Vvértésanas
kartiba;

Vértéjums un vértéSanas metodes sniedz
izglitojamiem atbalstu turpmakaja macibu
procesa un motive tam;

Izglitojamo vecaki ir informéti par Vidusskola
pastavoso parbaudes darbu un macibu
sasniegumu Vvértésanas kartibu.

Iepazit pétniecisko darbibu,
stradajot vasaras prakses
RTU zinatniskajas
laboratorijas;

Attistit sadarbibas prasmes,
prasmes apkopot un analizét

informaciju, kritiskas
domasanas un spriesanas
iemanas;

Istenot  labas  prakses
apmainu starp skolam no
citam valstim ar lidzigam
programmam, piesakoties
“Erasmus+" mobilitates un

stratégiskas partneribas
projektos 2016.-2020.
gadam;

Uzlabot macisanu un
macisanos, izmantojot

atgriezenisko saiti no
izglitojamajiem, vecakiem un
pedagogiem, izmantojot
Edurio atgriezeniskas saites
riku

Sadarboties ar citu valstu
izglitojamajiem, izmantojot
IT.
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5.2.Vidusskolas pasnovértéjums pamatjoma ,MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Talakas attistibas
vajadzibas

- Licencéta visparéjas videjas izglitibas programma ar
Cetriem macibu priekSmetu un macibu stundu planiem:
matematika un programmeésanas pamati; matematika un
fizika; matematika un kimija;

- matematika, fizika un kimija;

- Programmas izstradé nemti vera RTU vadibas
ieteikumi, ka rezultata izglitojamajiem ir iespé€ja
padzilinati un radosi apgut eksaktos macibu priekSmetus;
- 7 pedagogi izstradajusi  Vidusskolas  macibu
priekSmetu programmas;

- Macibu priekSmetu programmas atbilst istenotajai
izglitibas programmai;

- Katra macibu priekSmeta ir izstradats detalizéts
tematiskais plans;

- Metodiskas komisijas savlaicigi lemj par macibu
priekSmeta apguvei nepiecieSamajiem macibu lidzekliem
un paliglidzekliem;

- Pedagogi zina sava macibu priekSmeta standarta
prasibas, prot planot paredzamo rezultatu

- Izglitojamie ka isteni Latvijas patrioti aktivi pauz savu
attieksmi pret sabiedribu un valsti, piedaloties un pasi
organiz€jot aktivitates valstij nozimigos pasakumos;

- Padzilinata svesvalodu apguve;

- Macibu saturs veicina kompetences sazinai dzimtaja
valoda un sveSvalodas, matematisko kompetenci un
kompetences dabaszinibas un tehnolodijas, digitalo
kompetenci, socialo, pilsonisko kompetenci, pasiniciativu,
uznémeéjdarbibu, kulttras izpratni un izpausmi;

- Macbu saturs saistits ar izglitojamo interesém,
pieredzi, talantiem un realo dzivi;

- Inzenierzinatnu vidusskola ir ka baze un intelektualais
potencials turpmak zinatnisko pétijumu veikSanai un
augstas kvalifikacijas  specialistu sagatavosSanai
inZenierzinatnés Latvija.

- Macibu saturu saistit
ar izghtojamo interesem,
pieredzi, talantiem un
realo dzivi un praktisko
darbibu;

- Pilnveidot izstradato
vértésanas sistému;

- Macibu saturu veidot
starpdisciplinari un
macibu pamatu veidot ka
realu dzives problému un
dilemmu risinasanu;

- Stiprinat
starppriekSmetu  saikni
gan macibu procesa, gan
zinatniski  pétnieciskaja
darbibg;

- Attistit kompetences,
kas musdienu
globalizacijas,
informacijas tehnologiju

attistibas apstaklos
izglitojamajiem lauj
veiksmigi darboties
personisko un

sabiedribas kop&jo mérku
sasniegSanai;

- Sagatavot
izglitojamos starptautiska
IELTS eksamena
kartosanai;

- Ieverot metodiskajas
komisijas pienemtos
grozijumus ,Vértésanas
kartiba”.
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5.3.Vidusskolas pasnovertéjums pamatjoma ,Izglitojamo sasniegumi”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitojamajiem ir  augsti  macibu
sasniegumi valsts liment
diagnosticgjosajos  darbos  eksaktajos

macibu priekSmetos — fizika un kimija;
Izglitojamie gust augstus rezultatus
macibu priekSmetu olimpiadés (Rigas
pilsétas biologijas 38. olimpiades 2.posma
un 3. posma), konkursos

Izglitojamo sasniegumi tiek apkopoti un

- Turpinat izglitojamo sasniegumu un
izaugsmes dinamikas noteikSanu un

analizéSanu katra macibu
priekSmet3;

- Pozitivas izglitojamo darbibas
motivacijas veidoSanas un
attistiSanas nolaka turpinat

vértéSanas tradicijas par sasniegto
arpusskolas aktivitatés;

analizéti; - Veicinat izglitojamo izaugsmi un

- 67% izglitojamo ikdienas sasniegumi ir motivaciju.
augsta un optimala limeni.

5.4. Vidusskolas pasnovértejums pamatjoma ,Atbalsts izglitojamajiem”

Stipras puses Talakas attistibas vajadzibas

- NodroSinata macibu - Pilnveidot izgltojamo Ilideribas prasmes un
darba diferenciacija; izglttojamo pasparvaldes darbibu, radot iesp€&jas

- NodroSinats atbalsts lidzdalibai izglitibas procesa un Vidusskolas vides
karjeras izglitiba; veidoSana, IEmumu pienemsana;

- NodroSinats - Veicinat un atbalstit izglitojamo dalibu konkursos,
pedagogiskais  atbalsts, pilsetas, valsts un starptautiskas olimpiadés,
socialpedagogiskais projektos, arvalstu praksés, zinatniskas pétniecibas
atbalsts un izglitojamo darbu izstradés, dazada Ilimena sacensibas,

droSibas garantésana;
Laba sadarbiba ar
izglitojamo gimenem;
InZenierzinatnu
vidusskolas attistibas un
izglitibas kvalitates
paaugstinaSanu  veicina
Vidusskolas padome, kura
parstavéti RTU rektors,
skolas dibinataji, vadosSo
Latvijas uznémumu
Latvenergo un Lattelecom
parstaviji, vecaki,
pedagogi, izgltojamie;
Skola darbojas aktiva
izglitojamo  pasparvalde,
kas iesaistita
demokratisku [Emumu
pienemsana. Tiek

arpusstundu pasakumu sagatavoSana un norisé u.c.
stradajot individuali ar katru izglitojamo, gatavojot
individualus uzdevumus;

Pilnveidot sistému, lai nodrosSinatu izglitojamo ar
augstakiem rezultatiem sagatavoSanu  dalibai
augstaka pakape;

Izmantot dazadas macibu metodes macibu darba
diferenciacijai, atbilstosi izglitojamo vajadzibam,
SpE&jam un interesém;

Pilnveidot sadarbibu ar izglitojama gimeni, regulari
inform&jot vecakus par skolas darbibu, pasakumiem,
macibu procesu, bérnu sasniegumiem, izmantojot
skolas timekla vietni izv.lv, member.lv un e-kiasj
nodroSinot iesp&ju vecakiem iepazities ar skolas
iekS&jas kartibas noteikumiem, drosibas noteikumiem
u.c. skolas iekSgjiem normativiem aktiem;
Reizi semestri organizét skolas/klases
sapulces;

Turpinat iesaistit vecakus skolas pasakumos

vecaku
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realizéta izglitojamo
intereSu  parstavnieciba
un aktiva lidzdarbiba
|Emumu  sagatavosSana
skolas darbibg;

Nemot véra ekonomisko
un demografisko
situaciju, inZenierzinatnu
vidusskola iegulda butisku
darbu izglitibas
pieejamibas
nodrosinasana,
nodroSinot  stipendijas,
RTU dienesta viesnicu.
Lidz ar to skola var
macitie talantigi jauniesSi
no visas Latvijas;

Skola darbojas vairaki
intereSu izglitibas pulcini,
kuru programmas
izstradatas sadarbiba ar
RTU: biologijas pulcins ™
Jaunais pétnieks”,
programmeésanas pulcins,
augstakas matematikas
pulcin$ (sadarbiba ar RTU
Datorzinatnes un
informaciju  tehnologiju
fakultates
inzeniermatematikas
katedru), “Pats  sev
rezisors” (sadarbiba ar
RTU e-studiju un

humanitaro zinatnu
fakultates Talmacibas
studiju centru),

adaptronika (sadarbiba ar
RTU  Energétikas un
elektrotehnikas fakultati);
Vajadzibu un  vélmju
istenosSanai

izglitojamajiem ir iesp€ja
iesaistities RTU interesu
izglitibas  klubos  un
kolektivos:

NodroSinat atbalstu karjeras izglitiba, sistematiski
Istenojot karjeras izglitibas programmu izglitojamiem
to intereSu un sp€ju apzinasanai, darba pasaules un
profesiju iepaziSanai, nodroSinat brivi piegjamu
daudzveidigu karjeras attistibas atbalsta informaciju,
tai skaita skolas timekla vietné izv./v, member./v un
elektroniska vide, nodrosSinot karjeras konsultanta
pakalpojumu pieejamibu, karjeras  atbalsta
IstenoSanu regulari parraudzit un izvértét;

Karjeras izglitibas saturu integrét istenotas izglitibas
programmas satura, tostarp macibu priekSmetu
satura, arpusstundu audzinasanas pasakumos;
Organizét karjeras izglitibas pasakumus izglitojamiem
ar skolas atbalstitajiem, draugiem, socialajiem
partneriem, nevalstiskajam organizacijam, dazadu
profesiju  parstavjiem, RTU darbiniekiem un
izglitojamo vecakiem;

Izstradat un uzsakt realizét mentoringa programmu,
kura izglitojamie — pieredzes parnémeji, mentori —
RTU macibspéki, pétnieki, pieredz&jusi uznémeji —
2016. gada;

Organizét vasaras prakses RTU zinatniskajas
laboratorijas un skolas atbalstitaju uznémumos;
Organizét valsts meéroga sacensibas, konkursus,
olimpiades, izstades u.c. pasakumus, kuri popularizé
inZzenierzinatnes izglitojamo vida;

Turpinat  nodroSindt  pedagogisko  atbalstu,
socialpedagogisko atbalstu un izglitojamo drosibas
garantésanu;

Regulari aktualizét iekS€jas kartibas noteikumus,
droSibas noteikumus, ricibas planu, ja skola konstate
alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo
vielu, gazes baloninu, gazes pistolu, SaujamieroCu un
auksto ieroCu iegadasanas, lietosanas, glabasanas un
realiz€Sanas aizlieguma parkapumu skola un tas
teritorija un savlaicigi instruét skolas darbiniekus un
izglitojamos  droSibas un darba aizsardzibas
jautajumos;

Nodrosinat skolas darbinieku izglitoSanu bérnu tiesibu
aizsardzibas joma un apmacibu pirmas palidzibas
sniegsana;

Popularizét veseligu dzivesveidu un organizét
veselibu veicinoSus pasakumus skol3;

Turpinat sniegt atbalstu personibas veidosana,
motivEjot izglitojamos iesaistities skolas pasparvaldé
un skolas padomes darba;
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Izglitojamiem laba -
sadarbiba ar RTU
Studentu parlamentu. -
Iespéja piedalities dazadu
Latvijas augstskolu
studentu pasakumos

Nodrosinat vispusigas personibas attistibu veicinoSu
interesu izglitibas piedavajumu;

Planot un organizét daudzveidigus arpusstundu
pasakumus izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un
valstiskaja audzinasana, Eiropas piederibas apzinas
veicinasana;

- Piedavat kolektivas muzicéSanas iespéjas, piesaistot
vokalo pedagogu.

5.5. Vidusskolas pasnovértejums pamatjoma ,Vidusskolas vide”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Sakartota infrastrukttra;
IKT pielietojums parbaudes darbu

izveidei,  visdazadako  materialu
sagatavosanai stundam, attélu
modeléSanai stundas vajadzibam,
elektronisko materialu eértai
saglabasanai un  papildinasanai,
izgltojamo  individualas izzinoSas
darbibas sekmésanai;

Izglitojamie izmanto IKT
pasvértésana, prezentacijas prasmiju
attistisana;

Skola nodroSinata ar iekartam un
materialtehniskiem resursiem
atbilstosi izglitibas programmai;
Praktisko darbu veikSanai un tému
demonstracijam izmanto specialas
iekartas dazadu mérijumu veikSanai;
NodroSinata kvalitativa fiziska vide,
sanitarhigiéniskie apstakli
(apgaismojums, temperatura,
uzkopSana u.tml.) atbilstoSi macibu
un audzinasanas procesa prasibam;

Skola nodroSinats labvéligs
mikroklimats;
InZenierzinatnu vidusskolas

atpazistamibu garanté RTU laba
reputacija un tradicijas;

Skola izstradats Etikas kodekss;
Pedagogi ievero pedagodijas,

profesionalas étikas, cilvektiesibu un
humanisma principus;

Turpinat skolas infrastrukturas
sakartoSanu ar mérki uzlabot izglitojamo
vajadzZibam  atbilstoSas  kvalitativas
izglitibas pieejamibu;

Palielinat IKT izmantoSanu macibu
procesa, izmantojot internetu, attistot
kritisko domasanu, citét avotus un rakstit
atsauces, gatavojot referatus vai
projektus, attistit un uzlabot
problémrisinasanas prasmes;

Lejupladét un pielietot dazadas macibu
materialu veidoSanas programmas;
Turpinat izmantot Web rikus, macoties
tieSsaistg, attistot sadarbibas prasmes;
Pilnveidot interaktiva ekrana
pielietojumu, nodroSinot spilgtu
interaktivitati un iesaistosSu macibu vidi;
Regulari papildinat materialtehniskos
resursus atbilstosi izglitibas programmu
istenoSanai;

Aktualizét un  papildinat  macibu
literaturas krajumus bibliotéka katram
macibu gadam gan papira forma, gan e-
gramatas

Iekartot izgltojamo patstaviga darba
telpu ar 12 darba vietam, gramatu
plauktiem, IKT aprikojumu, interneta
pieslégumu;

Turpinat veidot skolas télu, kopt esosas
tradicijas un ieviest jaunas;
Stiprinat  izglitojamo  patriotismu
valstisko identitati;

un
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Personals un izglitojamie savstarpéji -
sadarbojas, izturas ar labvelibu un
savstarpé€ju cienu.

Radit iesp€jas izglitojamo pilsoniskajai
lidzdalibai
veidosana;
- Veicinat izglitojamo izpratni par veselibas
un cilvékdroSibas
atbildigu attieksmi un ricibu ikdienas
situacijas.

skolas  un kulturvides

jautajumiem un

5.6. Vidusskolas pasnovértejums pamatjoma ,Vidusskolas resursi”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

InZenierzinatnu  vidusskolas izglitibas  kvalitati
nodroSina pieredzes bagats, profesionals un lojals
pedagogiskais personals, t.sk. RTU macibspéki un
pétnieki. Vairaki pedagogi ir zinatnisko publikaciju,
macibu gramatu autori, idzautori;

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu
saistitas aktivitatés gan skola, gan arpus skolas,
vadot talakizglitibas kursus citu skolu pedagogiem,
popularizéjot pieredzi, piedaloties pétnieciskaja
darbiba RTU;

Klases piepildijums atbilst sanitari higiénisko normu
prasibam, ir optimals, ievérojot gan izgltojamo, gan
pedagogu intereses. Klasé ir 24 izgltojamie, kuri
atseviskus macibu priekSmetus apgust daliti grupas;
Personala talakizglitiba tiek planota saskana ar
normativo dokumentu prasibam un skolas attistibas
plana noteiktajam prioritatém;

Periodiski tiek izverteta personala talakizglitibas
efektivitate, pedagogi apmainas ar talakizglitiba
ieguto pieredzi un informaciju.

Vidusskolas vadiba atbalsta pedagogu dalibu
dazadas ar pedagogisko darbu saistitas vai
profesionalas aktivitatés gan Vidusskola, gan arpus
tas;

Vidusskola nodrosinajusi izglitojamos ar izglitibas
programmu specifikai un apguvei atbilstoSu macibu
literattru, papildliterattiru, uzskates lidzekliem,
didaktiskam spélém, digitaliem macibu lidzekliem un
resursiem, izdales materialiem un metodiskiem
lidzekliem pedagogu vajadzibam utt.;

Vidusskola nodroSina ar izglitibas programmas
specifikai un apguvei atbilstoSam informacijas un
komunikaciju tehnologijam.

Nodrosinat pedagogu
mobilitati, iesaistoties
Erasmus+ programma;

Veicinat pedagogu
profesionalo kompetencu
attistibu  jaunako  macibu
metozu  un  tehnologiju
izmantoSanai, veicinot

talakizglitbas A un B
programmu apguvi;

Stiprinat  sadarbibu  starp
macibu priekSmetu
pedagogiem, veidojot
starpdisciplinaras  stundas,
vérojot  stundas, vadot
izglitojamo pétnieciskos
darbus, stradajot grupas
u.tml.;

Stiprinat  sadarbibu  starp
skolas vadibu un pedagogiem
skola;

Pilnveidot atgriezeniskas
saites metodiku

Izglitot dazadu  macibu
priekSmetu pedagogus
kvalitativas macibu prakses
nodroSinasanai  topoSajiem

pedagogiem, atbalsta
sniegSanai jaunajiem
kolégiem profesionalas
kompetences pilnveide,
apgustot mentoru
programmu;

Attistit pedagogu vadibas
kompetences, rosinot
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pedagogus

iesaistities

perspektivo izglitibas iestazu

vaditaju

profesionalas

pilnveides kursos.

5.7. Vidusskolas pasnovértéjums pamatjoma ,Vidusskolas darba organizacija,

vadiba un kvalitates nodrosinasana”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Vidusskolas pasnovértéSanas sistéma ir strukturéta
un planota;

Vadiba sistematiski un merktiecigi organizé un isteno
kontroli un vértéSanu visos Vidusskolas darbibas
aspektos;

Vidusskola ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina
visu darbinieku, izglitojamo un vecaku iesaistiSanos
pasnovértésana;

Vidusskolas pasvértéjuma izveidé ir iesaistiti
Vidusskolas vadiba un valde, RTU vadiba, sadarbibas
partneri, pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki;
Vidusskolas pasnovértéjuma zinojums ir publiskots
timekla vietné zv./v;

Vidusskolas attistibas plans un taja izvirzito prioritasu

istenoSanas planojums ir logiski  strukturéts,
parskatams un skaidrs. Prioritates noteiktas 5
gadiem;

Attistibas plana izstrade notiek, konsult&joties un
sadarbojoties ar Vidusskolas padomi;

Vidusskola ir visa obligata skolas darbu
reglamentéjosa dokumentacija, ta izstradata
demokratiski, atbilst normativo aktu prasibam;
Vidusskola izstradatie dokumenti sakartoti atbilstosi
ORTUS lietvedibas sistémai elektroniski un papira
formata;

Vadiba nodrosina regularu informacijas apmainu par
pienemtajiem |[émumiem, to izpildi;

Vidusskolas vadiba sava darbiba ievero un veicina gan
izglitojamos, gan personalu ievérot visparcilvéciskas
un demokratijas vertibas, t.sk. lojalitati Latvijai un
Satversmei, un €tikas normas;

Vidusskolas personalam un izglitojamiem ir iesp&jas
brivi komunicét ar iestades vadibu;

Vidusskolas vadiba sadarbojas ar Vidusskolas padomi
un izglitojamo pasparvaldi;

Turpinat istenot attistibas

plana noteiktas
prioritates, konkrétos
mérkus un uzdevumus;

Sekmét izglitojamo

iesaistiSanos regionalos,
valsts un starptautiskos

projektos, veicinot
Vidusskolas
atpazistamibu un
prestizu;

Turpinat un paplasinat

sadarbibu ar  citam
Latvijas izglitibas
iestadém, izglitojamo
dalibu olimpiadés, sporta
pasakumos, konkursos,
pieredzes apmainas
pasakumos;

Stiprinat Latvijas eksakto
macibu priekSmetu

skolotaju kapacitati;
Veicinat  interesi  par
inZenierzinatném Latvijas
jauniesu vidd.
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- Vidusskola regulari sadarbojas ar RTU, LU, ar skolas
atbalstitajiem;

- Vidusskola isteno merktiecigu sadarbibu ar
pasvaldibas, valsts un citam institlicijam: 1ZM, VISC,
RIIMC, RD IJSD, RIIMC, Latvijas pasvaldibu macibu
centru, RPIVA sabiedriskam organizacijam;

- Vidusskola merktiecigi sadarbojas ar darba devé&jiem
un darba devéju organizacijam, nozaru ekspertu
padomem;

- Vidusskolas vadiba profesionali un kvalitativi pilda
uzticetos pienakumus, veiksmigi sadarbojas gan sava
starpa, gan ar Vidusskolas personalu, izglitojamiem,
vinu vecakiem un citam ieinteresétajam pusém.

Iestades Solveiga Medne

vaditajs
(vards, uzvards) (paraksts)
Z\V.

SASKANOTS

SIA " RTU inZenierzinatnu vidusskola” valdes loceklis

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Arturs Zeps

(vards, uzvards) (paraksts)
2017. gada 31. maijs

(datums)
Zv.
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